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Tisztelt Sziilok! Tisztelt Kollégak!

A hazirend készitésénél a jogszabalyoknak valé megfeleltetést, - az elmult idoszak gyakorlatéra €pitve - a
sziilbk elvarasait, illetve jogait és kételességeit, valamint a gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik
figyelembe.

A hiényzasok igazolasa, a balesetvédelem cimszo alatti rész keriilt kiegészitésre a jogszabalyokban tortent

véltozasnak megfelelden, valamint megfogalmazasra keriilt az ebédlemondis és igénylés pontos rendje.

Hazirendiink mellékletei kozott megtalalhatd a DIGITALIS HAZIREND, ami a személyes kapcsolodast
(gyermek—sziild, sziil6-pedagogus), az adatvédelem betartasat (gyermekek, dolgozok védelmét)

szolgalja.

A tagintézmények neveldtestiilete megtargyalta és elfogadta, a Sziiléi Szervezet megismerte.
Alapvetének tartjuk, hogy minden beiratkoz6 6vodas gyermekiink és sziileik tudjak, hogy 6vodai
kozosségiink nem létezhet irott és fratlan szabalyok nélkiil, és a kozOsség valasztdsa egyben a

szabalyrendszer elfogadasat is jelenti.

Az 6voda és a csalad sokoldald, bizalomra épiilé egyiittmiikodése a Hazirend betartisin alapul.
Ennek érdekében kérem, figyelmesen olvassik végig és gyermekeik érdekében torekedjenek a benne
foglaltak betartdsara.

Nevelétestiiletiink kioszoni az Onék megeldlegezett bizalmat és egyiittmitkodését!

Jelen maédositott hazirend életbelépésének hatalva: 2025, szeptember 01.

A hizirend jogforras. melynek megsértése jogsértés!

Jelen Hazirendben megfogalmazottak a fenntart6tol tobbletkoltséget nem igényelnek.

U116, 2025.08.23.

Szabé Katalin I1diko sk. Farkasné Hars Jolam sk.
igazgato igh. szakmai vezeto
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2. BEVEZETO RENDELKEZESEK
Ezen dokumentum, a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (NKT), valamint a 20/2012.

(VIIL31.) EMMI (a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl) rendelet alapjan, az intézményi SZMSZ
rendelkezéseit figyelembe véve az 6vodak Pedagdgiai Programjiban megfogalmazott céloknak

megfelelden késziilt.

A Hézirend célja: meghatarozza az intézmény mitkodését, a gyermekek €s sziildk jogait és kotelességeit

az 6voda életével kapcsolatosan.

A Hizirend elkészitésének, modositdsdnak rendje:

Az évodak szakmai vezetdje késziti el, a nevelbtestiilet fogadja el. Elfogadasakor, ill. médositasakor a

tagévodak Sziildi Szervezete megismerési jogot gyakorol.

A Hizirend feliilvizsgélatdra minden nevelési évben sor keriil.

ével lehetséges. A Hazirend médositasara akkor keriil

A Hizirend médositisa a nevelGtestillet egyetértés
ha a sziilsk képviseldik Gtjan, illetve a

sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all be, vagy

nevelbtestiilet erre javaslatot tesz.

A Hizirend hatélya:

Ezen dokumentum Ullé Varos Humin Szolgaltaté Kozpont, Ovoda és Kozponti Rendeld Tobbcéld
Kozos Igazgatast Intézmény valamennyi 6vodai alkalmazottjara, az ott dolgoz6 fejlesztd szakemberekre,
az intézménybe jaré gyermekekre és azok sziileire, mindazokra vonatkozik, akik valamilyen moédon
kapcsolatba keriilnek az 6vodakkal. A benne foglaltak betartasat az igazgato, szakmai vezet6 €s a tagovoda-

vezetdk a munkaterv szerint folyamatosan ellendrzik.

A Hézirend a legitiméacios zaradékban lefolytatott eljaras utén, a kihirdetés napjan 1ép életbe és

visszavonasig érvenyes.

A Hézirend nylivinosséga:

A Hézirend nyilvanos. Az 6vodaba 1épéskor a sziil6i értekezleten szoban tajékoztatjuk a szilléket az ovodai
nevelés céljairél, az 6vodaba jaras feltételeirdl, a Hazirendrsl. Onkéntesen megadott e-mail cimiikre
kikiildjiik. Az a sziild, aki nem rendelkezik e- mail cimmel, illetve papiralapon igényli, kézhez kap egy

példinyt.

-

A hézirend elfogaddsa az intézménybe valé beiratkozdsnak a feltétele, betartdsa az 6voda életének és
kzos munkank sikerének egyik meghatérozoéja, ezért elfogadssa és betartdsa minden sziil6, gyermek,

pedagdgus és munkatérs kozos érdeke.

— e e




2.1 ALTALANOS INFORMACIOK

sorsz. | Megnevezés Adat
{116 Varos Human Szolgaltaté Kozpont, Ovoda és Kézponti

1. Intézmény neve:
Rendeld Tobbcélu Kozos Igazgatasi Intézmény
2. Intézmény székhelye 2225. Ull6, Ocsai ut 8.
3. Intézmény Tel/Fax: 29/320-023
e-mail: titkarsa llohszk.hu
4. Intézmény fenntartéja: U116 Varos Onkorményzata
2225 U116, Templom tér 3.
5 Az intézmény igazgatoja: Szab6 Katalin Ildiké
Igazg'a’l.t(')helyettese, szakmai Farkasné Hérs Joldn
vezetoje:
6. Feladatellatasi hely: Bobita Tagdvoda
Cim: 2225 U116, Allomas ut 17
Tel/Fax: 06 29/ 320-059
e-mail: bobitaovi@ullohszk.hu
Tagdvoda-igazgato: Adém Bernadett
7. Feladatellatasi hely: Csicsergd Tagévoda
Cim: 2225 U6, Kisfaludy tér 10.
Tel/Fax: 0629/600-105

e-mail: csicsergoovi@ullohszk.hu

Tagovoda-igazgato: Odranné Kalina Krisztina

Gvéngyvirag Tagovoda

& Feladatellatas: hely:
Cim: 2020.09.01-t61 Déra S kit.13.
Tel/Fax: 06 29/ 320-022 és 0630 203 3628
e-mail: gyongyviragovi@ullohszk.hu
Tagévoda-igazgato: Szilvési Vadas Aniké Eva

9. Feladatellatasi hely: Napraforgé Tagévoda
Cim: 2225 Pesti 1t 98/2
Tel/Fax: 0629/320 966
e-mail: napraforgoovi@ullohszk.hu
Tagévoda-igazgatd: Akai Gabriella

10. Feladatellatasi hely: Pitypang Tagévoda
Cim: 2225 U116, Faiskola u. 17.
Tel/Fax: 0629/320 024
e-mail: pitypangovi@ullohszk.hu
Tagovoda-igazgato: Monostori Edina

Fejlesztést segitd szakemberek, valamint a gyermekvédelmi felelésdk neve és elérhetosége a

tagintézmények kozponti falivjsagjan talalhaté meg.
Az informaciok megtalalhatok a fSbejératoknal kifiiggesztve, illetve az intézmény homlapjan is

www.ullohszk.hu .




3. AZ INTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN
Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves koraban kezd8dik, és addig az id6pontig tart,
ameddig a gyermek a tankdtelezettség telj esitését meg nem kezdi.

3.1. AZ OVODA TORVENYBEN MEGHATAROZOTT CELJA. FELADATA

Az o6vodaskord gyermek nevelésének elsédleges szintere a csalad, és ebben az dvodak kiegészito,
esetenként hatranycsokkentd szerepet toltenek be. Az 6voda a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld
nevelési intézménye, a esaladi nevelés kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétol az iskolaba 1épésig. Az
évoda a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatdsra késziti fel.

Az 6vodai nevelés célja, hogy eldsegitse az dvodasok sokoldald, harmonikus fejlodését, a gyermeki
személyiség kibontakozasat, testi, lelki sziikségleteinek kielégitését (ezen beliil: - egészséges életmod
kialakitésa, az érzelmi, az erkélcsi és a kozdsségi nevelés, - az anyanyelvi értelmi fejlesztés és nevelés
megvalésitdsa) a hatranyok csokkenéset, az életkori és egyéni sajatossagok valamint az eltér6 fejlodési iitem
figyelembevételével (ideértve a kiemelt figyelmet igényld gyermekek ellatasat is).

4. MUKODES RENDJE, MUNKARENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK
Az 6vodai rend megtartasa az Ovodapedagdgusok nevelési feladata, melynek érdekében a sziild
egyiittmiikodik az 6voda pedagogusaival, pedagogiai asszisztensével, dajkaival, segit6 szakemberekkel.

A nevelési év idétartama az adott év szeptember 1-t6l, a kivetkezd év augusztus 31-ig tarto iddszak.
Szervezett keretek kozott t6rténd nevelés-oktats szeptember 1-jét6l junius kozepéig tart.

A nyéri élet megszervezése: jinius 1-t61 augusztus 31-ig, nyari napirend szerint, osszevont csoportban
(1étszamesokkenés/feltjitas), folyik a nevelés.

4.1. AZ OVODAK NAPI NYITVATARTASI RENDJE

Az intézmény hétfétd] péntekig fenntartoi hatarozatnak megfeleléen tart nyitva.

Hétfotol péntekig Ora
Bébita Tagévoda 6°0-17% 6ra 11
Csicsergé Tagovoda 6°0-17%° 6ra : 11
Gyongyvirag Tagévoda 6°0-17% 6ra 11
Napraforgé Tagévoda 630-17°° 6ra 11
Pitypang Tagévoda 6°0-17% 6ra 11

Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6tol valo eltérést az igazgatd engedélyezi.
Az egészségesiik fejlédésiik érdekében a gyermekek 6vodiban tartézkoddsinak ideje ne haladja meg

a napi 10 érat.

4.2. SZUNETEK ALATTI NYITVATARTAS ELJARASRENDJE, UGYELETEK MEGSZERVEZESE

A nyiri zdras idépontjat az Eves munkaterv tartalmazza, a fenntart6 engedélye alapjan. A tagintézmények
kozott felvaltva keriil kijelolésre, a zaras ideje alatt igény szerint, maximum 2 hétre a meghatirozott
tagovodak fogadjak a gyermekeket. Az intézmény igazgatéjahoz benyujtott irisbeli kérelem ben kérheti
a sziild a masik nyitva tart6 tagévodaban az elbelyezest.

Az évoda nyari zarva-tartasarol legkésébb februar 15-ig a sziil6ket tajékoztatni kell.

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve elére kiszamithato, varhaté hianyzasok esetén a nevelési
év kézben az 6vodai élet zavartalan mitkodését biztositva, az észszeriiseg és takarékossag jegyében irasban
felmérjiik a varhaté gyermeklétszamot. Amennyiben a gyermekek 1étszdma csoportokként nagymeértékben
csokken, indokoltta valik az ésszevonas megszervezese, illetve csak egyik tagévoda nyitvatartisa.
Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzés) csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret betartasaval (28
f6) az igazgatd, illetve a tagovoda vezetd rendelhet el.




4.3. RENDKIVULI SZUNET

Ha rendkiviili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt az intézmény
miikodése nem lehetséges, az igazgato, a fenntartd egyidejli értesitése mellett, rendkiviili sziinetet rendel
el. (NKt. 30§ (5)/.

4.4. NYILT NAP ES NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai céli 6vodai nyilt nap tervezett idépontjat az Eves
munkaterv tartalmazza.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 5 napot nem haladhatja meg.

Az bvodai nevelés nélkiili munkanapon, - a sziil igénye esetén - az 6voda ellatja a gyermek feliigyeletét,
amelyet elézetesen frasban igényelni kell az igazgat6tol. Az 6voda a nevelés nélkiili munkanapokrol
legalabb 7 nappal korabban, tajékoztatja a sziiloket, akik a tajékoztatdst kévetd 3 napon beliil
jelezhetik a tagévoda-igazgaténak irasban, hogy a nevelés nélkiili munkanapokon igénylik-e a gyermek
feliigyeletét. Igény esetén a gyermekfeliigyelet sziikségességérdl az igazgaté dont, és amennyiben azt
indokoltnak tartia, gondoskodik a feliigyelet biztositasardl, valamelyik intézményi épiiletben.

5. AZOVODAIFELVETEL
Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodaba a 3 évet betoltott, illetve annal idésebb gyermek vehetd fel — a Koznevelési
torvényben foglalt kivétellel. A sziilé gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
felvétele folyamatos a férohely fiiggvényében.

Az Gvoda nem kételes, de felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét augusztus 31. utan
fél éven beliil tlti be, feltéve, hogy Ullén lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezik és
van szabad féréhely az 6vodaban.

Az dvodak koételezd eszkozjegyzéke nem tartalmazza a pelenkdzashoz sziikséges személyi és targyi
feltételeket (20/ 2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 2. melléklete) Fentiek miatt kérjiik, hogy gyermekeik
érdekében az 6vodas Kor eléréséig sziveskedjenek torekedni a szobatisztasag elérésére. Sziikség esetén
kérjék az 6vodapszichologus, védoné segitségét.

Az intézmény az dvodai beiratkozas idejérdl, beiratkozas els6 hatarnapjat megelézden legalabb harminc
nappal kdzleményt vagy hirdetményt tesz kozz¢ az 6voda honlapjan, illetve a helyben szokasos médon.

Az Oktatasi Hivatal, mint nyilvintarté allami szerv a tirgyév marcius elsejéig megkiildi a kotelezo
felvételt biztosité 6vodak fenntartéi szamdra az dvodakdételes gyermekek adatait. A hivatal aprilis 16-4ig
értesitést kiild azon gyermek lakcimére, akiknek a targyévben 6vodaztatasi kételezettsége megkezdodik.
(Nkt. 45.§ (8))

A sziil3 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét kotel es beiratni
a telepiilési Onkorményzat vagy a fenntartd Aaltal koézzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban (targyév aprilis 20. és majus 20. kozétt), vagy az dvodalatogatasi kbtelezettség
alol felmentést kérni a Jarasi Hivataltol.

A kotelezd 6vodai nevelés korai fejlesztésben és gondozasban is teljesithet6. /Nkt.8.§(4)/

A gyermeket elsésorban abba az 6vodéba kell felvenni, atvenni, amelynek lakokérzet€ben lakik,

vagy ahol sziiléje dolgozik.

A felvételrél, atvételrol az igazgaté dont.

Ha a jelentkezOk szdma meghaladja a felvehet gyermekek szamat, az igazgato, és az 6voda fenntartdja
bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Az intézmény koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszertlien a telepiilésen lakik és adott €v

augusztus 31-ig betoltdtte a 3. életévét.




Abban az esetben, ha a gyermek mér a kdrzethatarok meghatarozasa elott kezdte meg dvodai €életét,
maradhat évodéjaban, de a beiratkozés utn a sziild kérésére atmehet a korzetes intézményébe.

Az igazgato, irasbeli dontését, a beiratkozas utolsé napjatol szamitott 30. napig kell megkiildenie a
sziiléknek. Ha a sziilé elektronikusan kérte, akkor azt elektronikus formaban.
Az elGjegyzés nem jelent automatikus felvételt, az kizarélag tajékoztatasra szolgal.

A napi négy oréban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjit koveto
tizenot napon beliil irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt. Az dvodaval jogviszonyban all6 gyermek
sziilbje, ha gyermeke az 6vodakatelezettségét a jovoben kiilfsldon teljesiti, elézetesen koteles értesiteni az
intézmény igazgatéjat. (20/2012. EMMI rendelet 20.8(2)

Az intézmény igazgatdja

A) az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado6 dontését irasban,

b) a kérelem elutasitasara vonatkozo6 dontéset hatarozati formaban kozli a sziilével.
Az 6vodai nevelésben valé részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az intezmeény igazgatdja a
dontésrol értesiti az elézd 6voda vezetdjét a gyermek felvételérdl.
Az évoda déntése ellen a sziilé - a kdzléstol, ennek hianyaban a tudomaséra jutdsatol szamitott tizenot
napon beliil - a gyermek érdekében fellebbezhet. Amennyiben ez nem torténik meg, a dontés jogeros.
Az 6vodéba felvett gyermekek csoportba valo beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagogusok véleményének
kikérése mellett a tagévoda vezetd dont. (2003.CXV.28§-ban megfogalmazott feltételekkel 6sszhangban)
Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges okmanyok:

e a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazolé hat6sagi igazolvanyok és lakcimet
igazol6 hatésagi igazolvany, amely 3 honapnal régebbi (Nkt. 49.§ (3) lakcimet igazol,
életvitelszerii ottlakas esetén a védondi nyilatkozat ennek tény€rol,

e a sziild személyazonossagat igazolo hatosagi igazolvanyok ¢s a lakcimet igazold hatdsagi

igazolvany.
o a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, (szemeélyi igazolvany hianyaban)
e agyermek TAJ kartyaja
Kérjiik, hogy gyermeke mindenképpen legyen ott a beiratkozasnal!

Amennyiben a sziild a beiratasi kotelezettségnek nem tett eleget, az Oktatasi Hivatal, mint nyilvantart6

allami szerv, értesiti.

5.1. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO GYERMEK FELVETELENEK ELJARASRENDJE
Ovodink a fenntartdi elvarasoknak eleget téve alapité okirata szerint fogadja a gyermekeket:
Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértéi bizottsag szakvéleményének bemutatasa, annak
érdekében, hogy szamara a megfelelé egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.
e A felvétel feltétele, hogy a szakértéi véleményben szerepeljen az integralhato allapot és az alapito
okiratanak megfeleld sajatos nevelési igény.
e A felvétel a hivatalos 6vodai beiratds keretében torténik az elézdekben mar megfogalmazott

szakértdi vélemény alapjan.

o A felvétel — kivételes és egyedi esetektdl eltekintve — a nevelési év kezdetével, szeptember 1-jével
torténik.

o A felvételrl valo dontés elétt a tagbvoda igazgatdja egyeztet a HSZK igazgatojaval, a
gyogypedagdgiai feladatokat ellato szakemberekkel. A felvételrol a HSZK igazgat6ja dont.

e A leendd csoporttarsak és az 6vodai élet ismeretében fenntartjuk a lehetdséget, hogy masik/ esetleg
mas tipust intézményt ajanlunk a csaladnak, ami jobban megfelel gyermeke igényének, aktudlis
allapotéanak.

e A HSZK igazgatja befogadé nyilatkozatot allit ki, amennyiben az intézmény a gyermek
egyiittnevelését véllalni tudja. A felvételt kizarja, ha a szakért6i javaslatban nem szerepel az
integralt nevelés/ egyiittnevelés! A gyermek nem kezdheti meg az intézmény latogatasat, mig az




illetékes pedagogiai szakszolgalat szakértéi bizottsaga erre az intézményt irasban, (elOzetes)
szakértdi javaslat keretében ki nem jel6li, vagy a jegyz6 nem kotelezi adott intézményt az ellatasra.

o A felvételre keriild sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba sorolasa az iranyelveknek
megfeleléen nem életkor, hanem illeszthetéség (allapot/diagnézis/egyedi igények/6vodai
adottsagok) mérlegelése és optimalizalasa alapjan torténik.

o A felvétel elbiraldsandl a csoportok és a fejlesztést ellaté pedagdgusok (Ovodapedagogus,
gyoégypedagbdgus) terhelhetdségét figyelembe vessziik, hogy a megfelel ellatast valamennyi
egyiitt nevelt gyermeknek eldiras (jogszabalyi kornyezet / szakértéi javaslat) szerint elldthassuk.

e Az egyiitt neveltek és kortirsak jogainak védelmében a szakmai ajanlasoknak megfelelden egy
csoportban lehetdség szerint csoportonként maximum 3 gyermek ellatasat vallaljuk.

e Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek tovabbi ellatdsanak és fejlesztésének megkezdését
biztositani, akik az évodaba lépést kivetéen kapnak diagnozist. Illetve azon sajatos nevelési
igényli gyermekek folytatolagos ellatasat, akik esetében a szakértdi bizottsidg hatéves korban
meghosszabbitott 6vodai fejlesztés mellett dont.

e Amennyiben a gyermek fejlédése megtorpan / stlyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat, és ezt nem tudjuk az 6voda keretein beliil, pedagdgiai modszerekkel legfeljebb
harom hénap alatt jelentosen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek €s kortarsai
érdekében soron kiviili feliilvizsgalatot/ athelyezést kezdeményezni. A gydgypedagogus a
csoportban valé munkavégzése soran megfigyelt eltérd fejlédésmenettel kapcsolatban jelzési
kotelezettségének mind a nevelGtestiilet, mind a sziilok felé eleget tesz a gyermek kivizsgalasanak
megkezdése érdekében.

e Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-ig) a sajétos nevelési igényl gyermek betdlti
a hatodik életévét, a jogszabalyi kdrnyezetnek megfeleléen szakértéi feliilvizsgalatra / beiskolazasi
vizsgalatra kiildjik az integraltan nevelkedd gyermekeket. A vizsgalat kérésekor jelezzik a
szakértoi bizottsag felé a neveldtestiilet dontését arrdl, hogy a gyermek meghosszabbitott 6vodai
nevelését javasoljuk-e, illetve tudjuk-e vallalni.

o Mérlegelési és dontésjoga az intézményt terheli a belsé viszonyok ismeretében és

figyelembevételével.

5.2. ELUTASITAS ESETEN JOGORVOSLATI LEHETOSEG ELJARASRENDJE
Jogorvoslattal a sziil6 a hatarozat kézhezvétele utin 15 napon beliil élhet, a hivatalnak
cimzett, és az intézményvezetének atadott fellebbezéssel, melyrél a hivatal dont.

Nevelési év kozben a felvételr6l az igazgatd azonnal donthet.

5.3. OVODABA JARAS ALOLI FELMENTES ELJARASRENDJE

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 3 1. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési €v kezd6
napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt. (6vodakételezettség Nkt. 8. §)

Ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja, a sziilé — targyév aprilis 15. napjaig
benyujtott — kérelmében a Jarasi Hivataltol felmentést kérhet az dvodai foglalkozasokon valé részvétel
aldl annak az évnek augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti.

Ujabb kérelem alapjin annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az todik
életévét betélti. (Csak abban az esetben kérheti 5 éves korig a felmentést, ha 4 éves koraig mar felmentést
kért). Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az igazgat6 vagy a védéno rendelhetd ki €s a fliggd
hatalyti dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.

5.4. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESENEK ELJARASRENDJE
Az 6vodai beiratds sordn (ij jogviszonyt létesit6k jogai gyakorlasanak kezdete adott nevel€si év elsd

munkanapja.
Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejiile g az dvoda
k6zponti nyilvantartasabol tordlni kell.
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Megsziinik az ovodai elhelyezés, ha

a gyermeket méasik 6voda tvette, az atvétel napjan,

a hivatal a sziilé6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara (4 éves
korig)

a gyermeket felvették az iskolba, a nevelési év utolso napjan,

az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort,

ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutéd nélkiil megsziinik.

Az 6vodai jogviszony megsziinésekor a sziilonek kotelessége a tagovoda vezet6jét értesiteni, HSZK-
ban atadni az uj befogadé intézmény értesitését a gyermek felvételérol.

6.

A TAVOLMARADAS KERESENEK, ELBIRALASANAK, ENGEDELYEZESENEK
ES IGAZOLASANAK ELJARASRENDJE

6.1. TAVOLLET AZ OVODABOL (20/2012. (VII1.31) EMMI RENDELET 51.8)

kell!

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tivel marad, mulasztasit minden esetben igazolnia

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

a gyermek a sziil§ irasbeli kérelmére — a héazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra, (1.SZ. melléklet)

a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkezé orvosi igazolast atadta a
gyermeket neveld 6vodapedagdgusnak a felgyogyulast kovetd elsd 6vodai elldtas napjan.

a gyermek, a tanulé hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

az iskolai sziinetek (8szi, téli, tavaszi és nyari) id6tartama alatt - a sziilok az 6voda altal kifliggesztett
listan, vagy mas médon irdsban elére jelzik tavolmaradasi igényiiket.

Egyéb esetben a tavolmaradast, mulasztast igazolatlannak kell tekinteni!

Az igazolatlan mulasztas hatranyos kovetkezményekkel jar (331/2006. (XIL 23.) Korm. rendelet):
1. Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, a tagévoda

vezetdje értesiti:
a) a sziiléket, (gyamot), annak tényérdl, miszerint az adott évben igazolatlanul mulasztott 20.

6vodai nevelési nap utan kezdeményezi a csaladtamogatési ellatas sziineteltetését.

b) a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot és a gyermekjoléti

szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben
a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza:

a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek
dvodaba jarasaval teljesitésével kapcsolatos,
tovabba a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

2. Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a 11 nevelési napot, az 6voda vezetdje
a mulasztasrél tdjékoztatja a hatésagot szabalysértési tényallasrél. (2012. évi II. térvény 247. § c)
pontja)

Szabilysértési felelosségre vonisnak egy nevelési évben egyszer van helye.

3. Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, és a
csaladi potlék folyésitdsanak sziineteltetését kell kezdeményezni az illetékes Kormanyhivatalnal
(csaladok tamogatéasarol sz6o16 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) 15. § (1)

(Kivétel azon gyermekek hidnyzisa esetcben, akiket nevel6sziilénél vagy gyermekotthonban, vagy
szocialis intézményben helyeztek el.
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6.2. A TAVOLLET IGAZOLASA:

Az orvosi igazoldsokat az oviKRETA feliiletére az orvos tilti fel, DE ez nem mentesiti a sziilét az aldl,
hogy értesitse az évoddt a gyermek érkezésérdl, elotte valo nap reggel 9-ig, mivel az ebédet meg kell
rendelni.

e betegség estén, telefonon jeleznie kell a sziilonek a betegség kezd6 napjan, de legkésdbb masnap
reggel 9-ig. (az étkezés lemondasa miatt)

e Gyogyult gyermeket csak orvosi igazolassal hozhat az 6vodaba. (Csak abban az esetben veheto
be a gyermek, ha sziil$ az igazolast atadja, elektronikus viton eljuttatja az intézmény szimara
és az igazolds tartalmazza a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat (tél-ig!).

o Egy-két napos hidnyzast, a hianyzast megel6z6 szobeli jelzést kovetben, a tagévodaban 1évo
fiizetbe kell beimi.

e Hosszabb hidnyzéast formanyomtatvanyon kérvényezheti (1.sz. melléklet) a sziilé a tdvolmaradas
tényét, indokat és pontos idejét meghatarozva. A tagévoda-igazgaté egyéni elbirdlas alapjan
engedélyezheti az intézménybol vald tdvolmaradast (utazas, iidiilés stb.).

e Intézményiink 10 munkanapra javasolja a sziil6 altal igazolhatd napok szamét. Ebben nincs benne
azon napok szama,

o amikor a sziil6 (iigyeleti, 6sszevont csoportnal) irasban jelzi, hogy nem kéri az ligyeletet,

o nyari idészakban (6sszevont csoportoknal) a sziil irasban jelzi, hogy nem kéri a nyéari
1d6szakot,

o sziil6 irasbeli kérvényére a tagovoda-igazgatd altal engedélyezett hosszabb tavolmaradas.

Ez egyben az 6vodakotelezettség utolsd évében megteremti annak lehetéségét, hogy a gyermek sziikség
szerint tdvol maradhasson a sziilé altal kért idében, ugyanakkor indoKkolatlan esetben annak kérése
elutasithatova valjon a napi négy ora teljesiilésében.

Cél, hogy a gyermek biztosan elérje az Ovodai nevelés orszégos alapprogramj arol sz016 363/2012. (X11.17.)
Korm. rendelet mellékletében VI. fejezetében eloirt fejlettségi szintet, ennek eredményeként sikeresen
kezdhesse meg az iskolai éveket.

6.3. NEVELES NELKULI MUNKANAPOK. ISKOLAI SZUNETEK ALATTI IDOSZAKRA VONATKOZO

SZABALYOK
e A nevelés nélkiili munkanapokat igazolt hianyzasnak kell tekinteni.
o Iskolai sziinetek alatt, amennyiben a sziil6 elére jelezte (e-mailben, irasban) a tavolmaradast igazolt
mulasztasnak kell tekinteni, ha nem jelezte igazolatlan.

7. A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASNAK ELJARASRENDIJE
7.1. OVODAI ELETREND

A gyermekek az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelkednek. Az 6voda
dolgozdi tiszteletben tartjadk a gyermekek emberi méltosagat és személyiségét. Nevelésiiket az Nkt. és a
Pedagodgiai Programban foglaltak hatarozzak meg.
Eletrendjiik a napirend és a hetirend szerint folyik, ami minden csoportos falijsagon kifiiggesztésre keriil.
Az dvodaban az dvodai csoportok napirendjét ugy kell kialakitani, hogy a sziilok a gyermekiiket az 6vodat
tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.
Az évodaba érkezés reggel 6>-t6l folyamatosan torténik.

Ha az 6voda reggel 8.00 6ra eldtt vagy a délutani idoszakban nem fejlesztd, iskola-eloke€szitd vagy
mas, kifejezetten nevelési jellegi foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a gyermekek feliigyeletét neveld-
oktat6 munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.(417/2020 Korm.

rendelet)
Minden esetben személyesen kell atadni a gyermeket a pedagégusnak, vagy a nev elé-oktatd
munkat kiozvetlen segitoé kolléganak, csak az igy dtadott gyermekért vallalunk felelosséget.
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A napirend zavartalan biztositasa, és a gyermekkozdsség nyugalma érdekében a beérkezés
javasolt idépontja legkésébb 9 ora. Csak igy tudjuk biztositani, hogy a gyermeket az egyenld banasmaod
elvének megfelelden tudja a pedagogus fogadni, illetve részt tudjanak venni az évoda altal nyujtott gyermeki
tevékenységekben, fejleszté foglalkozasokon. Aki szeretné, hogy gyermeke meg tudjon reggelizni,
legkésébb 8%-re érjen be az 6vodaba, aki késobb jon, kérjiik, otthon reggelizzen.

A reggeli tornafoglalkozas nyugalméanak biztositasa érdekében, a beérkezés, az ovodapedagdgus
kérésének megfeleld legyen.

Reggel 6¥%—7%-ig és délutan 16"-tol zarasig az iigyeletes csoportban Gsszevontan torténik a
gyermekek dvodai ellatasa a kijeldlt csoportszobaban.

A gyermek naponta legalabb 1 6ra hosszat levegdznek a délelétti id6szakban. Ehhez kérjik a
megfelelé ruhazat biztositasat, annak figyelembevételével, hogy esetleg saros, piszkos lesz az udvari
tevékenység soran.

Ebéd utdn 12%° —13% 6ra kozott, délutdn 15%-t6l lehet a gyermekeket elvinni az 6vodabol.
(tagdvodanként valtozo iddpontban nyitjak a bejaratot)

Csaladi programokon valé részvétel kizarolag sziiléi feliigyelettel torténik. A tevékenységek
6véndi iranyitssal zajlanak. Azon gyermekek, akiknek sziilei nem kivannak részt venni a programon,
6vodapedagdgussal (gyermeklétszamtol fiigg a pedagégusok szama) a kijelolt csoportszobaban,
napirendiinknek megfelelden tevékenykednek.

7.2. Tavozas rendje
A gyermek tdvozdsat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellaté

6vodapedagégusnak, vagy nevelé-oktaté munkat kdzvetlen segitd kolléganak.

Abban az esetben, ha nem a sziilé, gondviseld viszi haza a gyermekeket az 6vodabol, a gyermek,
csak a sziil6 (gondviseld) irasbeli nyilatkozata alapjan adhato ki. (4.sz. melléklet)

Amennyiben a sziilék elézetesen nem nyilatkoztak, de élethelyzetiik gy hozza, akkor telefonon is
értesithetik az 6vodat, hogy ki fogja elvinni gyermekiiket. Ebben az esetben sziikséges a gyermekeért jovo
személy személyi azonositdjanak bemutatasa.

Ha a gyermeket atad6 kolléga ugy itéli meg, hogy a sziilé nem alkalmas gyermeke felligyeletének
ellatasara, mert valamilyen tudatmodositd szer hatasa alatt all (alkohol, kébitoszer, gyogyszer)
megtagadhatja a gyermek kiadast. Ebben az esetben a gyermekvédelmi jelzdrendszer alapjan kell eljarnia.
A gyermeket az 6vodabol csak 14 éven felilli szemely viheti haza, és kizarélag abban az esetben,
amennyiben a sziild irasban nyilatkozik a teljes kori feleldsség vallalasarol. (Ev elején, vagy az elvitelt
megel6zden 4. sz. melléklet)

Az ebéd uténi idészakban hazamend gyermekek és sziileik fokozottan iigyeljenek a csendre a mar pihené
gyermekek nyugalma érdekében. Ez vonatkozik az épiiletben és udvaron egyarant.

Ha a gyermek hazavitele az udvari tartozkodas idejére esik, az 6vodapedagogustol valo elkdszones
utan a gyermeket el kell vinni, az udvari jitszészereket tovabb nem hasznalhatja, a gyermek atadasa a
tagdvodaban meghatarozott helyen torténik.

A gyermek érkezésekor és tavozasakor a szilld, hozzatartozo6 a gyermek dltoztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésnek megfeleléen hasznélhatja.

A sziilék valasa esetén a feliigyeleti jogot gyakorl6 sziil jogosult hozni, illetve elvinni a gyermeket
az 6vodabol. Szamunkra a birdsagi dontés az irdnymutatd, egyéni kivansigokat nem all modunkban
teljesiteni, tovabba, hogy az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartasi teriilet.

A nyitvatartasi id6n til, az 6vodiban maradt gyermekek elhelyezése:

a) A sziild (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitvatartasi idején beliil, legkés6bb a zaras
kezdetének id6pontjaig elvinni. Amennyiben a sziild ennek a kotelességének nem tesz eleget, a
harmadik alkalom utéan, a tagévoda jelzést kiild a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat felé.

b) Amennyiben a sziilét (gondviselét) az dvoda dolgozdja telefonon nem éri el €s a szild
(gondviseld), barmilyen okbol nem viszi el gyermekét, a gyermek feliigyeletét biztositd
dvodapedagogus, értesiti a Rendorséget, Tertileti Gyermekvédelmi Szolgélat szakemberét.
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8. GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOZASOK

8.1. A gvermek jogainak érvényre juttatasa

A gyermek személyiségét, emberi méltdsdgat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szdmara
biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vetheté ala testi és lelki fenyitésnek,
kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak.

A gyermeknek joga, hogy

»  képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleldé nevelésben részesiiljon, képességeit
figyelembe véve — a jogszabalyban meghatarozott jogat szabadon érvényesitve,

* a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, dvodai életrendjét
pihendidd, szabadidd, testmozgéas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetoség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

* hatrAnyos megkiildnboztetés nem érheti intézményilinkben, sem vallasi, sem vildgnézeti, sem
etnikai hovatartozasuk miatt,

» személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz valo jogét,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez vald jogat a
nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlisa azonban nem Kkorlitozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovibba nem veszélyeztetheti a sajat és
tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a mlivelddéshez
vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

* allapotanak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatdsban - kiilonleges
gondozésban, rehabilitacios célu ellatdsban - részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a pedagogiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

8.1.1. Ovodapedagdgusok feleldssége a gvermeki jogok érvényesiilésében

A gyermekeket neveld O6vodapedagégusok felelések a csoportjukba jaré gyermekek jogainak
érvényesiiléséért a teljes 6vodaban toltott idében.

A pedagbgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek nevelése, oktatasa, 6vodaban a gyermekek
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és az ¢voda Pedagdgiai Programja szerinti nevelése.

A nevelé munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérél, tehetségének
kibontakoztatasarél, iskolara valé alkalmassag elérésérdl, ennck érdekében tegyen meg minden téle
elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének litemét,
szociokulturalis helyzetét.

A kiilénleges banismodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikkség szerint
egyiittmiik6djon a nevelést, oktatast segitd mas szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos
helyzetii gyermek felzarkozasét segitse eld.

Ismerije fel a gyermekben a tehetséget és segitse annak kibontakozasat.

Mozditsa eld a gyermekek erkolesi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés mmagatartasi
szabdlyainak elsajatitdsat, és torekedjen azok betartatasara.

Egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egyiittmitkodésre, kornyezettudatossigra, egészséges életmédra, hazaszeretetre mevelje a
gyermekeket.

A sziilt (térvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlodésérél, magatartasarol,
az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol.

A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi elSirasok betartdsaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitdsaval, a sziilé — és sziikség esetén mas szakemberek

— bevonasaval.
A gyermekek és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltésiagat és jogait

maradéktalanul tartsa tiszteletben, javaslataikra, kérdéseikre adjon érdemi valaszt.
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Az ismereteket sokoldalt és valtozatos modszerekkel kozvetitse, neveldi munkéjat éves €s napi
szinten a gyermekek képességeihez igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a gyermekek
tevékenységét.

Az évodaban a gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozataldért a tagovoda-igazgaté felelés A gyermeki jogok érvényestilésének
évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd értékeléséért, a sziiléi kozosség azon joganak
gyakorlasaért, hogy a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével Kkapcsolatos
észrevételeiket a nevelétestiileti értekezleten eléterjesszék és az igazgaté dltal fenntartohoz

tovabbitsak.

8.2. A GYERMEKI KOTELESSEGEK
e az intézményes nevelésben részt venni, tankételezettségét teljesitent,

o Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészséget,

e asziill§ hozzajarulasaval részt vegyen egészségiigyi szilirdvizsgalatokon,

e clsajatitsa, s alkalmazza az egészségét és biztonsagat vedod ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellato pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy
maésokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

e hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozoé teriiletek hasznalati rendjét,

o megobrizze, illetdleg az elbirdsoknak megfelelden kezelje az 6voddban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, 6vja az Gvoda létesitményeit €s eszkozeit,

e hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és 6vodas tarsai emberi méltdsagat €s jogait tartsa tiszteletben.

83. A SZULO (TORVENYES KEPVISELO) KOTELESSEGE A GYERMEKI JOGOK ES

KOTELESSEGEKKEL KAPCSOLATOSAN

A gyermeki jogok érvényesitése, az intézménnyel egyiitt, a sziilének is kotelessége, ezért minden
gyermekkel kapcsolatos informaciét, orvos altal megfogalmazott diagnozist koteles a sziild megosztani a
gyermekkel foglalkozé szakemberekkel (6vodapedagogus, gyermeket ellato fejlesztd szakemberek).

A gyermekeknek életkoruknak megfeleld  szinten ismerniiik kell Kkotelességeiket, mint
évodapedagogusi elvarist, a teljes 6vodai élet alatt, mindig az adott tevékenységhez kapcsolva.

A teljes 6vodai élet alatt figyelemmel kell kisérni ennek a megvalosulasat, a nem megfelelé
teljesités esetén a gyermeket fel kell szélitani a maradéktalan teljesitésre, a helytelen magatartas
besziintetésére, helyes teljesités esetén megerositést adni. Az eredmenyes jogkdveté magatartas
begyakoroltatasiba a sziilé az 6vodapedagogussal egyiittmiikodik.

A koznevelési torvény eldirasai alapjan a sziild segiti, hogy a kozosségbe valo beilleszkedése
érdekében, gyermeke teljesitse kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az 6voda alkalmazottainak

jogait.

A Magyar Koztarsasag Alkotmanyabol kovetkezoleg gyermekeét jogkivets magatartisra nevelje,
kiiléndsen arra, hogy a gyermek magatartdsaval nem sértheti masok (tarsai, az 6voda alkalmazottai)
jogainak érvényesiilését. Mintat kell, hogy adjon gyermekének, a kulturalt magatartisaval, a kozosségi

érintkezés szabalyainak betartasaval.

Kotelességmulasztas kdvetkezményei
Amennyiben a sziild nem tudja, vagy nem akarja sziiléi kotelességeit teljesiteni, a Kiskord

veszélyeztetése all fenn, ezért az dvoda sajat tapasztalata €s megitélése alapjan koteles azt jelezni:

e a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat felé.

e Gyermekbantalmazas, sulyos elhanyagolés, vagy egyéb mas sulyos veszélyezteté ok fennallasa
esetén a Gyambhivatal felé.

o Iskolaérettség megallapitasa érdekében az illetékes Pedagdgiai Szakszolgalat felé.

Panaszkezelés
Vélt vagy valos jogsérelem esetén koteles az esetet az illetékes dvodapedagdgussal megbeszélni, €s

megfelel intézkedést kérni.
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Amennyiben az 6vodapedagdgussal folytatott beszélgetés nem vezetett eredményre, vagy ha gy it€li
meg, hogy a gyermek jogainak érvényesiilése szempontjabol a hozott intézkedés nem vezetett eredményre,
a tagévoda-igazgatdhoz fordul irasban, aki az tigyet kivizsgélja, irdsban vélaszol, és megfelel6 intézkedést
tesz.

A tagdvoda-igazgat6 dontése ellen az intézmény igazgatdjahoz fellebbezhet, térvényességi kérelmet
nyujthat be a panaszkezelési szabalyzatban megjelolt jogorvoslati lehetdségnek megfeleléen. Amennyiben
panasza orvosldsa nem t6rténik meg, az oktatasi jogok biztosdhoz fordulhat.

8.4. CSOPORTOS IGENY, ERDEKERVENYESITES

Gyermekek nagyobb csoportjat (6vodaba jaré gyermekek 50%) érintd Ovodai életet érintd témaban
tajékoztatast kérhet az intézmény vezet$jétol. Az adott kérdés megtargyalasakor a sziildi szervezet
képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelotestiileti értekezleten.

9. A GYERMEKEKRE VONATKOZO OVO-VEDO - INTEZKEDESEK
9.1. A GYERMEKEKNEK AZ OVODABAN TARTOZKODAS SORAN BE KELL TARTANIUK:

e az egészségiik és testi, lelki épségiik védelmére vonatkozo eléirasokat, tevékenységeikkel egyutt
jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartdsformat az oévodai nevelési év
megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirAnduldsok, egyéb programok, Gj gyermek érkezését
kdvetden, udvarra menetel elbtt stb.) életkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden ismertetjiik,
betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnapléban dokumentailjuk.

e Mindezekrél a sziiloket is tajékoztatjuk, akik irdsban nyilatkoznak ennek tényérol. (4.sz.
melléklet)

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositiasara és betartasara!l

9.2. A GYERMEKEK EGESZSEGE ERDEKEBEN A GYERMEKEK ALTAL BETARTANDO ELOIRASOK:

o ¢étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

o étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

o sajat jellel ellatott torolkszo, fésli hasznalata,

e  WC rendeltetésszerinti hasznalata,

o étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa,

e szomjlisag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,

e ebéd utani 4gyon pihenés, alvés,

e friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

o ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha erre kiilon

engedélyt kapott az 6vodapedagogustol,

e a csoportszobaba valtocipdben léphet be.
Célunk a szokdsok kialakitdsaval, gyakorlasaval az egészséges életmad és életvitel megalapozasa. A
sziikségletek kielégitésével a testi, lelki harmonia megteremtése, a testi fejlédés elosegitése.

9.3. A GYERMEK TESTI. LELKI EPSEGE ERDEKEBEN A GYERMEK ALTAL BETARTANDO
ELOIRASOK:

o ahelyiségek és udvar rendjének betartasa,

e ajatékok, evOeszkdzok rendeltetésszerli hasznalata,

e alvasiddben csak az évond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

e a csoportszobabdl csak engedéllyel, sziild vagy a dajka feliigyelete mellet mehet ki,

e azudvaron tartézkodas folyaman csak az 6vodapedagégus altal kijelolt helyen tartézkodhat,

o az épiiletbdl csak a sziilvel (térvényes képviseldvel, irasban megbizott személlyel) léphet ki,

miutén bejelentette az 6vondnek, s csak akkor, ha a pedagdgus a bejelentést tudomasul vette,

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,
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tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

A gyermek a felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az dvodaban gyermekét a
pedagogustdl atvette, a tovabbiakban, teljes felel6sséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezert kérjiik, hogy otthonrdl is csak
ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

9.4. A SZULOK. PEDAGOGUSOK FELADATA GYERMEKBALESETEK MEGELOZESEBEN

A sziils gyermekét atdltdztetés utan az 6vodapedagogusnak, vagy nevelé-oktatd munkat kozvetlen
segitd dvodai dolgozonak adja at,

A gyermek egyediil nem johet az dvodaba, még a kaputol sem.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil menjen oda a gyermek feliigyeletét ellatdhoz, vegye
at gyermekét, kdszonjenek el, és ezutan tavozzanak az 6vodabol,

Az 6vodai élet soran a gyerekek csak felndtt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve fel a mosdoba,
ahol szintén felnott feliigyeletet kell biztositani.

Kérjiik a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik dtvétele utdn az ovoda
udvarit ,,jatszétéri tevékenységre” ne hasznaljak.

Tagovodak udvaran és épiileteben szervezett csaladi rendezvények esetén a sziilo felelossége,
hogy gyermek betartsa a balesetvédelmi eléirasokat és megtegyen mindent a baleset
elkeriilésére.

Ha a sziild olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalédott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda vezetdjének vagy a
helyszinen talalhat6 6vodai dolgozénak.

Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
viltozasait bejelentsék a pedagégusoknak, hogy baleset, vagy betegség esetén azonnal értesiteni
tudjuk Onoket.

Bejaratok zardsa Az 6voda ajtajat reggel 9°-tl 159 6raig zarva tartjuk a gyermekek biztonsaga
érdekében. 1230-13%-ig nyitunk az ebéd utdn haza tavozo gyermekek részére. Kérjuk, hogy az itt
biztositott idészakot tartsak tiszteletben a gyermekek napirendjének kiegyensilyozott biztositasa
érdekében. A két id6pont kozott kérjilk, csongessenek, tivozaskor kérjek egy dolgoz6 segitségét az
ajt6 bezaraséhoz.

Az ajto és kapunyité gombokat kizirélag csak felnottek kezelhetik az 6vodaban tartozkodd
gyermekek biztonsaga érdekében.

Az bvoda épiiletén beliil a folyosékon a gyermekek csak sziil6i kisérettel sétalva kozlekedhetnek.
Az 6voda egész teriiletén jdirmiivel (gorkorcsolydval, rollerrel, kismotorral, girdeszkdval,
hoverboard-al, segway-el) sem a gyermek, sem a hozzdtartozok nem kozlekedhetnek onmaguk és
tarsaik testi épségének védelmében.

Amikor a gyermeket a sziilsknek az dvodapedagogus, vagy a NOKS munkatars atadja, a sziild
kézen fogva vezesse ki az voda épiiletébdl a balesetveszély, rohangalas elkeriilése és a dekoraciok

megdvasa érdekében.

Baleset esetén az 6vodapedagogus teenddi:

10.

Sziildkkel egy idében, a baleset sulyossaganak megfeleloen sziikség szerint a mentoket.
Baleseti jegyzOkonyv készitése.

A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYISZABALYOK

Intézményiink mitkodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal meghatarozott
szabalyokat szigordan be kell tartani.

Az 6vodéban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!
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A gyermekek Ovodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tidjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegségérél. Amennyiben ez késébb jut az érintett évodapedagégus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az dvodaban megbetegedd lazas, hanyo, hasmenéses, kiiitéses gyermeket a sziilonek az
értesitéstél szamitott legrovidebb idén (egy 6ra) beliil haza kell vinnie, csak orvosi igazolassal
hozhatja @jra! (4.sz. melléklet)

Stlyos hisztérias roham esetén, amennyiben a gyermek veszélyes onmaga és koriilotte 1évo
tarsai és feln6ttek szamara, azonnal értesitjiik a sziilét. Amennyiben a sziil6 nem tud gyermekéért
jonni, orvost hivunk hozza.

A tagovodéakban gyermekek részére kizardlag asztma, epilepszia, allergia, lazgores, 1-es tipusd
diabétesszel é16 gyermek szamara életmentd, szakorvos éltal eldirt gyogyszerkészitmény, inzulin,
1égzést konnyitod eszkoz adhato be.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyaszté labadozé gyermeket a sajat, és 6vodas tarsai
egeszségének védelmében nem vehetiink be.

Betegség utan csak orvosi igazolassal egyiitt vehetd at a gyogyult gyermek.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni kell (fejtetvesség, bélférgesség,
kotohartya, skarlat, himlo, stb.) a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikseges
preventiv intézkedések miatt (fokozott eldvigyazatossag, fert6tlenités, védooltas).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén — az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan —
jér el (3.szMELLEKLET).

Az 6voda teriiletén a dohanyzas, az alkohol-és a drogfogyasztas szigoruan tilos.

Tilos az épiiletbe a vezetd engedélye nélkiil dllatot behozni! Az engedély kizarolag hatosagi
engedéllyel rendelkez6 allatok szdmara adhato ki.

Ko6zegészségiigyi okok €s fertdzések megel6zése miatt tilos a tagévodak teriiletén (udvaron,
épiiletben), és azok koérnyékén kobor és vadallatok etetése, itatiasa. Ez alol kivétel a hasznos
madarak téli etetése, amely hozzajarul a kornyezettudatos nevelés Ovodai gyakorlatdnak

megvaldsulasihoz.

10.1. A GYERMEKEK APOLTSAGAVAL., RUHAZATAVAL KAPCSOLATOS OVODAI ELVARASOK

Testi 4poltsaga, ruhdzaténak tisztasaga feleljen meg a higiéniéas elvarasoknak, esztétikumnak.
Ruhézata kényelmes, praktikus legyen, tegye lehet6vé az onalld 6ltézkddés gyakorlésat.

Szobai és udvari tartdzkodashoz valtéruha és cipd sziikséges.

Azonos ruhadarabok, cipdk esetleges Ssszecserélésének elkeriilése érdekében a gyermekek ruhdjat,
cip6jét el kell latni a gyermek jelével.

A gyermekek 61t6z6 szekrényében pétruhiat kell tartani arra az esetre, ha a gyermek ruhézatat at
kell cserélni. (atléta, alsonemii, p6ld, harisnya vagy zokni, szoknya, kisnadrag)

A testedzéshez, a szervezett mozgashoz tornafelszerelés sziikséges.

Az évodai iinnepeken a gyermekek a felnéttekkel egyiitt innepi 6ltézékben tinnepelnek.

10.2. BEVITT DOLGOK OLTOZOBEN ES EGYEB TAROLO HELYEN VALO ELHELYEZESE

Ovodankba a gyermekek elsésorban az alvashoz hozhatnak be sz6rmejatékot vagy kisebb babat, kedvenc
rongyot és ezt a csoportban kijelolt helyen lehet tarolni.

A beszoktatas ideje alatt a gyermek biztonsagérzetét fokozo cumit zarhato, jellel ellatott tarold dobozban
kell atadni, reggeli érkezéskor. A gyermek ebbdl veszi ki és ebbe helyezi vissza azt.

Mas jatékeszkdzok behozatalara a csoport szokas-szabalyrendszerének megfelelden van lehetOség
(heti egy alkalommal). Ez azonban nem lehet agresszivitast sugalld, félelmet kelté jatékeszkdz
(puska, kard, erés hangot kiado6 jaték, stb.).

Az 6vodaba behozott targyakért nem tudunk feleldsséget vallalni.
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- A gyermekeken 1év6 ékszerekért felelésséget nem tudunk vallalni, a gyermeken 1év6 nyaklanc
balesetveszélyes, azt levessziik a gyermekrdl, és visszajuttatjuk a sziilének azzal a kikotéssel, hogy
az 6vodaban nem hordhato!

- A gyermekiik ruhanemiije kényelmes, kevésbé értekes legyen, amelyben akadély nélkiil, onfeledten
tevékenykedhetnek (rongalodas esetén, felelosséget nem vallalunk)

- Babakoesit higiénias okokbdl és a gyermekek egészsége védelmében, az épiiletbe, csak az arra
kijelolt helyig lehet bevinni. A gyermekdoltézébe, a folyoso azon részeibe, ahol a gyermekek
benti cipével jarnak, szigoriian tilos!

- Kozlekedési eszkdzt (kerékpar, roller, kis motor) a gyermekek jatszoudvarara, épliletébe bevinni
nem lehet.

- Kerékpérok, szankok egyéb terjedelmes eszkdzok tarolasat kizarolag a tagdvodak altal kijelolt
helyen tudjuk biztositani, felelésséget nem vallalunk értiik.

103. A GYERMEK VESZELYEZTETETTSEGENEK GYANUJA ESETEN ALKALMAZANDO

ELJARASREND
Abban az esetben, ha felmeriil a gyand a gyermek veszélyeztetettsége feldl
- étkezés,
- igazolatlan hidnyzas,
- testi, lelki bantalmazas,
- nem megfeleld nevelési hatasok, informécié visszatartésa,
- szakszolgalati vizsgélatok visszautasitasa, illetve a javasolt fejlesztés elmulasztasa esetén minden
esetben a Csalad és Gyermekjéléti Szolgalatot, vagy a Gyamhivatalt értesitjiik.

11. A GYERMEK ALLAPOTANAK, SZEMELYES ADOTTSAGAINAK MEGFELELO
MEGKULONBOZTETETT  ELLATASBAN  RESZESITES, PEDAGOGIAI
SZAKSZOLGALATHOZ VALO FORDULAS

11.1. AZ OVODAS GYERMEK FEJLODESENEK NYOMON KOVETESET SZOLGALO ELJARASREND
Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti, értelmi, beszéd-, hallds-, latas-,

mozgasfejlédésének eredményét - szitkség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti tovabba a

gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat. Az eredmények megitelése és

az intézkedések meghatarozésa a csoportos 6vondk feladata, annak figyelembevételével, hogy a gyermek
allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiiljon.

Sziikség szerint, de legalibb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6voné megosztja a
sziilével, a sziil6 szamara otthon gyakorolhato jatékotleteket ajanl. A sziil6 modszertani tanacsot kap ehhez,

szakkonyvi segitséget kérhet.

Az 6vodakban a tamogaté fejlesztd foglalkozasokat a HSZK szakemberei végzik, a foglalkozésokat
sziirés elézi meg, melyhez a szil§ irdsos engedélye sziikséges. SNI gyermekek esetében a szakértdi
véleményben foglaltaknak megfeleléen foglalkoznak a gyermekekkel. (4.sz MELLEKLET)

11.2. SZAKSZOLGALATHOZ FORDULAS, VELEMENYNEK MEGFELELO ELLATAS ELJARASRENDJE
Indokolt esetben az 6évodapedagogus kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét. A
foglalkozasokat sziirés elozi meg, melyhez a sziilé irasos engedélye sziikséges.

A szakszolgdlati vélemény bemutatasatol kezdddben a gyermek a délelotti idészakban, a
javaslatban foglaltaknak megfelelden logopédiai fejlesztésben részesiil. A jogszabdlyoknak megfelelve az
elldtdst a PMPSZ biztositia 5 éves, indokolt esetben fiatalabb kortdl. (4.sz MELLEKLET)

A szakszolgalat vizsgilatat a sziil6 is kezdeményezheti!

12, EGESZSEGUGYI SZOLGALATHOZ FORDULAS ERVENYESITESENEK
ELJARASRENDIJE
Védénoi ellendrzés —a gyermek tisztasagéra, dpoltsdgara és a fejtetvességre iranyul a Védonoi eves

munkatervnek megfelelden. Fejtetvesség esetén a rendkiviili sziirést kell végezni, annak eredményérél
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tajékoztatni kell sziildt, aki elvégzik a megfelels kezelést, errdl irasban nyilatkozik. Csak nyilatkozattal
egytitt vehet6 at a gyermek (4.sz. melléklet)

Fogaszati ellenérzés — évente kétszer megy ki a tagdvodakba a fogorvos és sziiri a gyermekeket. Az
eredményrdl értesiti a sziil6t, aki sziikség esetén elviszi a gyermeket a rendelésre.
A szlirések id6pontjat, a csoportnapldban rogziti az 6vodapedagdgus.

13.  BEISKOLAZASSAL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan
kezdddik.

A sziilé az Oktatasi Hivatal honlapjan www.ohtan.oh.gov.hu elérheté nyomtatvanyt kit6ltve, januar 18-ig
postai iton bekiildve, kérvényezheti a tankételezettség aloli felmentését, illetve, hogy a gyermek hatéves
kor eldtt megkezdje az iskolat. Errél az Oktatasi Hivatal dont.

Nem Kkell kérelmet kitolteni a sziilének, ha a szakértdi bizottsag januar 18 el6tt kiallitott véleménye azt
tartalmazza, hogy a hatéves gvermek tovabbi egy évig maradhat az 6voddban.

A gyermeke iskolaba lépéséhez sziikséges fejlettségének megéllapitasa céljabol a sziild is kezdeményezhet
szakért6i bizottsagi vizsgalatot.

A tankételezettség megkezdésének feltétele a gyermek értelmi, lelki, szociélis és testi fejlettségének allapota
elérje az iskolaba lépéshez sziikséges szintet. (20/2012.EMMI 21.§%)

A gyermek iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettségének jellemzdit az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjanak kiadasarél szol6 kormanyrendelet hatdrozza meg.

14. A GYERMEKEK SZEMELYES ADATAI TAROLASANAK, MODOSITASANAK

ELJARASRENDIE
14.1. AZ OVODA ADATKEZELESI SZABALYZATA ALAPJAN AZ ALABBI ADATOKAT TARTJA
NYILVAN:
A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, anyja neve, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi helyének
cime, TAJ szdma, nem magyar allampolgarsag esetén, a Magyarorszag teriiletén val¢ tartdézkodas jogeime
és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, szama.
A gyermek:
e Sziiloje, torvényes képviseldje neve, sziiletési helye, ideje, anyja neve, lakohelye, tartézkodasi
helye, telefonszdma, elektronikus levelezési cime.
e A gyermek 6vodai fejlddésével kapcsolatos adatok,
e agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok,
o felvételivel kapcsolatos adatok,
e az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
e jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
e agyermek mulasztasaval kapcsolatos adatok,
e kiemelt figyelmet igényl6é gyermekre vonatkozo adatok,
e gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
e specidlis betegségre, allergidra vonatkozé adatok,

e a gyermek oktatdsi azonositd szdma.
Amennyiben a sziild, értesitend6 hozzatartozé nem adja meg a kért adatokat, az intézmény bes zerezheti a

csaladtamogatasi ligyben eljard hatosagtdl is.

14.2. A MEGFELELO TAJEKOZTATAS ELJARASRENDJE
e A sziilokkel, torvényes képviseldvel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a hozzajarasan alapul-e, vagy kotelezo.
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e Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy
kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérdl, az adatkezelés idétartamardl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

e A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira, és jogorvoslati

lehetdségeire is.

14.3. SZEMELYES ADATOK VEDELME

Az adatokat a sziildk 4ltal benyiijtott dokumentumok/iratok alapjan rogzitjiik. A jogviszony 1étesitésekor a
gyermek személyes adatai a KIR ¢s az oviKRETA rendszerbe bevezetésre, megsziinéskor Kivezetésre
keriilnek. A beiratkozas alkalmaval a gyermek és a sziild egyes személyes adatai bejegyzésre keriilnek az
elektronikus rendszerbe.

A gyermek személyes adatainak felhasznilasara a sziilé kizarélag jogosult, azokat az 6voda
dolgozéi semmilyen korillmények kozott nem adhatjak Ki illetéktelen személyeknek, - 6vodai csoport
sziil6tarsainak sem.

Az 6vodaban a sziilsk hozzajarulasaval, egyetértd nyilatkozataval torténhet meg az 6voda
elhagyasa, felvételek készitése, honlapon vald megjelenitése, szakemberek (logopédus, pszichologus,
oktat6) gyermekkel val6 foglalkozasa, Szakért6i Bizottsag igénybevétele. A gyermek érdeke védelmében
szoros kapcsolatot tartunk a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal és a véd6noi halozattal.

A gyermekekrél vezetett dokumenticiét kizarolag a térvényes képviselok személyesen az
6vodapedagégusokkal egyiitt nézhetik meg (sziil6i értekezlet, fogado ora). A gyermekrdl csak hivatalos
kérésre adunk jellemzést, megjeldlve azt, hogy kinek, miért adjuk ki. Az indoklast a pedagdgus felvezeti a
kiadott dokumentumra, melyet iktatoszammal latunk el.

A avermekrdl felvilagositast KIZAROLAG csak az 6vodapedagogusok, a tagévoda-igazgatd, vagy a
gyermekkel foglalkoz6 szakember (logopédus, fejlesztd pedagogus, gyogypedagogus, pszichologus) adhat.
A csoport daikéia. pedagdgiai-gyvogypedagdgiai asszisztense. felviligositast NEM ADHAT, - sem a sziild,
sem mas személy szamara - a gyermekrél, nevelésérdl, adatarol.

A sziilok szamira a pedagogusok személyes adatait, telefonszamat, e-mail cimét TILOS megadni.
Mindenki a sajat adataival maga rendelkezik.

14.4. A SZEMELYHEZ FUZODO JOGOK SERELME ESETEN A JOGERVENYESITES FORMAL

A személyhez fiiz6dé jogok a torvény védelme alatt allnak. Sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag
Hatosag hatosagéhoz, a birdsaghoz fordulhat. Az adatvédelem és az ionformacio szabadsag terén a (NAIH)

jarel.

14.5. TILTAKOZAS SZEMELYES ADATKEZELES ELLEN

A sziild tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, kivéve, ha a torvényi elbirasok szerinti
Kkételezd adatkezelésrdl van szé. A tiltakozast irasban kell benydjtani a tagévoda-igazgatohoz. A tiltakozast
a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 napon beliil a vezetd
megvizsgalja annak megalapozottsagat, majd ebben a kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezot

frasban tajékoztatja.
A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tarolasardl, annak valdsagardl egyéni kérelme esetén
barmikor betekinthet.

14.6. AZ OVODA ALTAL NYILVANTARTOTT SZEMELYES ADATOK HELYESBITESENEK
ELJARASRENDJE

A sziilé, a gyermek adataiban tortént valtozast, 5 napon beliil koteles irasban bejelenteni az
6vodapedagogusnak, aki gondoskodik a csoport dokumentacidiban nyilvantartott adatok megfeleld
médositasardl. A pedagogus tajékoztatja a tagovoda-igazgato, aki intézkedik az adatok médositasarol.
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14.7. A GYERMEKEK FOTOZASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOZASOK

A csoport életének tdrténéseit, mindennapjait az 6voda dolgozéinak nem lehet fotén vagy videon
megorokiteni, kozosségi oldalakon megosztani GDPR rendelkezés szabalyainak megfeleléen.

Az intézmény munkajat bemutatd fotokhoz, a gyermekek nyilvanos fellépése vagy nyilvanos esemenyen
vald részvétele soran készitett felvételekhez, a sziilok teljes kord hozzajarulasa nem csak a fotokészitésre,
hanem annak tovabbi felhasznalaséra is vonatkozik. A sziilok év elején irdsban nyilatkoznak (4.sz melléklet)
errdl, az engedély kizarélag hivatalos forméaban hasznalhaté fel.

A fotozdssal, digitilis tartalom és eszkizok kezelésével kapcsolatos szabdalyokat a DIGI TALIS
HAZIREND részletezi (5.s7. MELLEKLET)

15. SZULOI VELEMENYNYILVANITAS ES RENDSZERES TAJEKOZTATAS

15.1. A sziilé kotelessége

e beiratkozaskor, vagy a diagnozis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa a
nevelési-oktatasi intézményt, fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke
fokozott figyelmet igénylé egészségi allapotarol és a megteendo siirgésségi intézkedésekrdl,

e tovabba koteles az életmentd gydgyszert az intézmény szamara atadni, szavatossagat figyelemmel
kisérni, sziikség esetén cserélni.

e Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl,
egyiittmiikodve az intézménnyel, kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését,

o biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét

o rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagégusokkal, fejleszto
szakemberekkel és tajékozodjon gyermeke 6vodai elémenetelérdl,

e tartsa tiszteletben az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,

e segitse eld gyermekének a kozosségbe valé beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozosségi €Elet
magatartasi szabalyainak elsajatitasat,

e Dbiztositsa gyermekének az dvodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon, nevelési
tanacsadason vald részvételét, ha a gyermekével foglalkozd pedagogus erre javaslatot tesz,
amennyiben ezen kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, az intézmény igazgatdja kotelezi a
sziilot kotelezettségének betartisara.

o Az étkezési téritési dijat a fenntarté altal megjeldlt formaban pontosan fizesse be, az ebedet
ingyenesség esetén is mondja le és rendelje meg (a gyermek hidnyzasa soran),

e rendszeres gyermekvédelmi tamogatisban részesiilé sziilé gondosan figyelje a szocialis iroda
altal kidllitott hatdrozat lejarati ditumat annak érdekében, hogy a kivetkezé hatarozatot
idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossiginak megtartisa érdekében,

e rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban részestild sziild —
gyermek hidnyzdsa esetén — minden eseten mondja le gyermeke étkezését a mulasztott
napokra,

o ¢évente kétszer vegyen részt fogadd Oran, a gyermek fejlodésér6l szolo ovodapedagdgusi
tajékoztaton, és az ott elhangzottakat aléirasaval dokumentalja,

e sajdtos nevelési igényii gyermek esetében évente legalabb két alkalommal vegyen részt a fejlesztd
szakemberek altal szervezett fogad6oran, hogy a gyermek fejlodésérol, fejlesztésérdl megfelelden
tajékozodjon.

e a munkatervben elére meghatarozott iddpontu sziiléi értekezleteken vegyen részt, tjékozodjon a
csoportban folyd tevékenységrol, gyermeke fejlodési menetérél, lehetdsége szerint tamogassa a
csoport mindennapjait, rendezvényeit,

Amennyiben az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, az illetékes jarasi
hivatal kotelezi a sziilot kitelezettségének betartasara.
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15.2. A SZULO JOGA

s az intézmény mitkodését szabalyozo dokumentumokat megismerje (P.P., SZMSZ, Hazirend),

o gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

e a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

o gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét,

o Kkezdeményezze sziiléi szervezet létrehozasat, s annak munkajiban, tovabba a sziiléi
képviselok megvalasztasaban, mint vilasztd, és mint megvilaszthato személy vegyen reszt,

e irasbeli javaslatit az intézmény igazgatoja, a neveldtestilet, a sziillok kozossége, az
6vodapedagogus megvizsgalja, és arra a megkeresést6l szamitott 15 napon beliil, a sziilék
koz6sségétdl legkésobb a tizenstddik napot kdvetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon,

e halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilojeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz — a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatérozottak szerint —
anyagi timogatdst kapjon, az dnkorményzattol

e személyesen vagy képvisel6je uitjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozataliban,

e panasz esetén a panaszkezelési szabilyzatnak megfeleloen eljarjon, véleményezett jogsérelem
esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

15.3. A VELEMENYNYILVANITAS TARGYKORE., LEHETOSEGEIL:

e amikodés rendje, a gyermekek fogadasa,
e belépés és benntartézkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az 6vodaval,

o vezetdk és a sziil6i szervezet kapcsolattartasi médja,

e kiils6 kapcsolatok rendszere, formdja, modja,

e iinnepélyek, megemlékezések rendje,

e rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas

e sziildket anyagilag is érint6 iigyekben,

e sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

e az 6voda és a csalad kapesolattartasi rendjének kialakitasaban,

e amunkatervnek a sziiloket is érint6 részében,

e Ovodakat érint6 témakban

e belss értékelés alkalmaval kérddives felmérés segitségével a pedagégus, a vezetd ¢s az

intézményrol véleményt alkosson.

15.5. A VELEMENYNYILVANITAS FORUMAI
e sziildi értekezlet,

e fogadoodrak,
o clégedettségmérési lapok,
e sziildi szervezetben valo aktiv részvétel.

15.6. A VELEMENYNYILVANITAS FORMAI
e irasban (elektronikus formaban is) a vezetd felg,

e szdban az dvodapedagdgus fele,

e szdban jegyzOkonyvbe mondva a neveldtestiileti értekezleten.
A sziilék probléméik fennhangon torténd kozlésével, ne instrualjak a pedagdgusokat, viselkedésiikkel,
kommunikéaciéjukkal a pedagdgiai munkat, a csoportban folyé munkat, a gyermekek nyugalmat nem
zavarhatjak. Az 6voda teriiletén a sziilék, a sziilétarsakat, mas gyermekét nem fenyegethetik,
‘szidalmazhatjak, és nem zaklathatjik semmilyen formaban.

23




15.7. A SZULOK RENDSZERES TAJEKOZTATASANAK ELJARASRENDJE

Ovodankban az informaciéhoz valé hozzajarulas joga azt jelenti, hogy a sziilének, térvényes képviselének
jogaban all megismerni az évoda dokumentumait, és arrdl tajékoztatast kémi. A Pedagogiai Program, a
Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat illetdleg a Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

o A sziilok barmely sziiloi értekezleten tajékoztatast kérhetnek a tagévoda igazgatdjatdl, helyettesétol
és a csoportos dvodapedagogustol.

e Az Ovoda lehetGséget biztosit arra, hogy a sziilok az évodai beiratkozas eldtt elére egyeztetett
fogadédran, esetlegesen megszervezésre keriild nyilt napokon elére meghatarozott idépontban
valaszt kapjanak kérdéseikre.

e Az 6vodapedagdgusok vagy a tagovoda-igazgatd az év elsé sziil6i értekezletén tajékoztatast adnak
a hazirendrdl. Az 1ij beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a hézirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait adjuk. Mindkét esetben a sziild
alairasaval igazolja a szabalyzat atvételét és tudomasul vételét.

e A Pedagé6giai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
felteheti a tagévoda-igazgatOjanak, aki azokra az iigyintézési hataridon beliil (15 nap) érdemi
valaszt ad. Ennek pontos id6pontja a sziildvel torténd elbzetes egyeztetés alapjan kerdil

meghatarozasra.
e Szébeli érdeklddésre, szdbeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult személytol.
o Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benytjthaté a tagévoda-igazgat6janak cimezve, aki
az Ugyintézési hataridén beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.
e A Héazirend, SZMSZ és az Eves Munkaterv, annak kiilénosen az esemény naptara elhelyezésre keriil
az 6vodaban arra kijelolt helyen, tovabba a www.ullohszk.hu oldalon.
15.7.1. Tdjékoztatds a tanulmdnyi segédletekrdl, taneszkozokrSl, ruhdzati és mds felszerelésekrdl,
amelyekre a nevelési évben a nevel6munkdhoz sziikség lesz.
Felel6s: 6vodapedagogusok
Idépont: az elsd sziiloi értekezlet
15.7.2. Az internetes nyilvanossdgra vonatkozo tajékoztatds
A koznevelési torvény €s annak végrehajtasi rendeletei irjak elé az évoda szamara, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell nyilvanossagra hozni. Az errdl sz616
tajékoztatast az intézmény vezetdje a nevelési év elsd sziildi értekezletén teszi meg.

15.8. KAPCSOLATTARTAS
Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegl beszélgetésre az 6vodapedagdgusok
figyelmét munkajuk kdzben hosszabb idbre ne vonjék el a gyermekcsoporttol, mert ez kénnyen balesetet
idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatos informacidk megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor csak nagyon
réviden van lehet6ség, mivel a pedagdgusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen id6 alatt is.
Amennyiben az 6vodapedagégusokkal telefonon kivinnak gyermekiikkel kapcsolatosan beszélni, ezt
a fedési idében — 10%° — 113 kézétt — ajanlatos lebonyolitani, kivéve a siirgés eseteket.
A kapcsolattartds formait részletesen a Pedagdgiai Programok és az éves Munkatervek tartalmazza.
Egyiittmiikédésre alkalmas forumaink:

e évi2-3 alkalommal sziil6i értekezletek,

e sziiléi forum

e jatszddélutanok,

e nyilt napok,

e kOz0s rendezvények,

e fogaddorik,

o csaladlatogatasok,

e rovid, alkalmankénti megbeszélések,

e clektronikus fevelez6 rendszer,
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e zart k6zosségi csoport.
A kdzos programokrél egy héttel elobb értesitjiik a sziiléket a csoportos €s a kdzponti falinjsagokon.
A csoport 6vodapedagogusaitdl, fejleszté szakemberektdl, a tagdvoda-igazgatoktol személyes, vagy
telefonos egyeztetéskor, az intézmény igazgat6jatol, és helyettesétdl, telefonos egyeztetés soran tudnak
fogadoorat kérni.
A kapesolattartds digitdlis formdjdt az 5.5z melléklet (DIGITALIS HAZIREND) tartalmazza.

Sziilds befogadds lehetdségének biztositisa

Minden, tagévodankba tjonnan érkez kisgyermek részére biztositjuk ezt lehetdseget. Ennek id6tartama a
sziilsk, és gyermekeik egyéni igényeiknek megfelelen, az 6vondvel személyes egyeztetést kdvetden
néhany nap, (kézos pedagdgiai allaspontunk szerint 2-3 nap), de legfeljebb 1 hét, kombindlva az iddeltolasos

modszerrel.

16, A GYERMEKEKET JUTALMAZO, FEGYELMEZO INTEZKEDESEK
ALKALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI
16.1. JUTALMAZO ES BUNTETO INTEZKEDESEK ALKALMAZASANAK ELVEI:

Ardnyossiag elve — a cselekvés mértékével ardnyos, soha nem jutalmazunk vagy biintetiink
ugyanazért duplan.

Ertelmezés elve — értelmezziik, elmagyarazzuk a gyermek szdmaéra a cselekedetét, és a dontésiinket
is, igy kialakul a tett és a kdvetkezmény kozotti j6 Osszefligges.

Idézités elve — a tett utan kdzvetleniil jutalmazunk vagy biintetiink, mert késébb elhalvanyul a tett és
nem érti a jutalmazast vagy a biintetést a gyermek.

Kovetkezetesség elve - a csoportban dolgozo felndttek koziil mindig, mindenki ugyanigy reagal a
helyzetekre (ezt az 6vodapedagogusok és a dajka egyeztetik)

Mérsékelt jutalom vagy biintetés elve — biztositjuk a fokozas lehetdséget (a jutalom fokozéasa
nagyobb hatast, mint az 4lland6 nagysagi jutalom; a jutalmazo jellegii viselkedés visszavonasa nagyobb
hatésu, mint a biintetés).

Egyenlé banasmod elvének figyelembevételével jarunk el minden esetben

16.2. JUTALMAZO INTEZKEDESEK FORMAL:
A jutalmazasnal a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének iitemét, egyéni
képességeit! A jutalmazas, a jé teljesitményt kivetd visszajelzés!
A visszajelzés fajtai:
Figyelem, dicséret, simogatés, dlelés, pozitiv kiemelés a csoport elott.
Osztonzés:
Az 6sztdnzé jutalmazas a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz!
A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek j6 uton halad!
Ertékel6-minésité jutalmazas
A tevékenységet kovetden torténik, az elvégzett feladat elismerosét jelenti.
Egyéb jutalmazisi médokra példak:
o megbizasok adésa, valaszthat mesét vagy verset, jat¢kot mindennapos tornan,
o séta soran elsé lehet a sorban, foghatja az 6vodapedagégus kezét, mellé iilhet pl. mesehallgatas

kézben,

az 6vodapedagogus neki késziti el elészor a kért, kivant dolgot pl. hajtogatas stb.
elhozhatja a kedvenc mesekonyvet, véalaszthat belble mesét,

baratja mellett aludhat, csapatkapitdny lehet torna - foglalkozason,

o ének-zene tevékenységen a dalos jatékban ,szerepet” kap, eloszor valaszthat hangszert stb.

O 0 O

Targyi jutalmazast nem alkalmazunk!
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16.3. FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAIL:
A biintetés szerepe is nagyon fontos, igy tiltédnak a helytelen viselkedésformak
e Metakommunikaciés eszkozokkel és szoban: rosszallo, morcos tekintet; szomoru arckifejezés;

magyarazattal kisért elmarasztalo szavak,
e Jutalom, figyelem megvonasa
e A jatékbol vagy egy-egy tevékenységbol valo kiemelés
A figyelmeztetés nyugodt, hatirozott hangnemben (soha nem fosztjuk meg a gyermeket a
méltosagatol!)

Valljuk, hogy az erds korlatozas, biintetések, testi lelki bantalmazas énbizalomhianyt, agresszivitast
sziilnek, késdbb gyakran vezethetnek beilleszkedési, kapcsolatteremtési gondokhoz.

Legaldbb ilyen karos a korlatok hidnya is. Kiilonosen az empatia tanulasa, az érzelmi intelligencia sériil,
ha a gyermeket nem tanitjuk meg masok érzéseinek tiszteletben tartasara.

Az 6vodai foglalkozasokat az 6voda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozas megtartasara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az dvodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozas, ha a gyermekek
intézményi feliigyelete a kiils6 helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kozben biztositott. Az évodan
kiviil szervezett foglalkozasrdl a sziilét elozetesen tajékoztatni kell. A nevelési év elején hozzajarulasarol
nyilatkozik. (4.sz melléklet)

17. AHIT- ES VALLASOKTATAS IGENYLESENEK ELJARASRENDIJE

A hit- és vallasoktatas, az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktdl elkiilonitve van biztositva, a sziilok igényei,
alapjan.

A hitoktat6 a tagévoda-igazgatoval tortént egyeztetés utana kialakitott szervezeti rendnek megfelelden kezdi
meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten az
ovodai foglalkozasoktdl kertilnek megvalodsitasra, heti rendszerességgel.

18. A GYERMEKEK ETKEZTETESE

Az 6vodai nevelés ingyenes. A sziil§ gyermeke szamara igénybe vett étkezésért téritési dijat koteles fizetni,
amiért haromszori étkezést biztositunk.

Az dvodabol le nem mondott ebéd elszallitasara nincs lehetdség.

e Az Ovodaban fogyasztott élelmiszerekbdl ételmintat vesziink, melyet 72 6ran at, hiitében
tarolunk. Az ételminta elrakasa vonatkozik a behozott sziiletésnapi kinalasra szant stiteményre
is.

e Az 6vodaban csak cukraszatban, boltban vasarolt édességek fogyaszthatok a HACCP
rendszer eléirasainak megfeleléen (a csomagolason a termék Osszetételét és szavatossagat
igazold papirt az 6vodapedagdgusnak a sziild atadja).

e Ovodai rendezvényekre behozott siitemények fogyasztasa a sziilé feleldssége!!

e  Gylmolcsok és zoldségfélék:

- Blokkal igazolni sziikséges, hogy a fogyasztasra behozott zoldségeket és gyiimdlcsoket
legalisan miik6do kereskedésben vette,

- sajat termelési esetén, sziil6i nyilatkozat sziikséges, hogy a kotelez6 élelmezés-egészségiigyi,
véarakozasi id6t betartotta az utolsé permetezés 6Ota, (eltelt a ktelez6 varakozasi id6).

e A nagyon koran érkez6 gyermekeket célszerll otthon megreggeliztetni.

e Nevelotestiiletink nem tartja etikusnak a tobbi gyermekkel szemben és az oOvoda
tisztantartdsat is zavarja, ha a gyermekek az 6voda teriiletén otthonrél hozott €lelmiszert
(csoki, Tiré Rudi, siitemény, stb.) fogyasztanak. Kérjiik, agy adjak gyermekeiknek, hogy még
miel6tt beérkeznek, elfogyaszthassak, illetve akkor, amikor kiléptek az 6vodabdl.

18.1. TERITESI DiJAK BEFIZETESENEK RENDJE
A kiszdmlazott Osszeg befizetése utdlagos szamldzas alapjan, elektronikus mddon U gyfélkapus
regisztracioval, ennek hidnyaban névre kiallitott csekken torténik.
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Az étkezés befizetése a_szAmlin megjeldlt fizetési hatiridéig torténjen meg! A fenntartd kiséri
figyelemmel a befizetés meglétét, a jegyzo tesz lépéseket a mulasztokkal szemben.

18.2. ETKEZESI IGENY LEJELENTESE

A gyermek betegsége, vagy igazolt tavolmaradésa miatt igénybe nem vett étkezést a sziilonek kell
lemondania targynap reggel 9 6rdig telefonon, irdsban vagy személyesen. A késébb érkezd lemondas
vagy a bejelentés elmulasztdsa esetén nincs mod a visszatéritésre.

A 100%-0s normativ kedvezményben részesiilé csaladok, hianyzis esetén kotelesek lemondani a

gyermek ebédjét!

Az étkezés lemondéasanak elmulasztisa esetén a gyermek étkezése legkésdbb a tavollét 3. mapjatol
automatikusan lemondasra keriil, mindaddig, amig a sziilé gyermekek ebédjét ijra meg nem rendeli.
A gyermek étkezését csak ebben az esetben tudjuk biztositani, kiillondsen, ha darabos étel kiosztasarol
kell gondoskodnunk.

Az ebédlemondds és igénylés pontos rendje a gyermek hidnyzdsa esetén:

Etkezés lemondisa: A sziils adott napon legkésdbb 9 6raig tudja jelezni, hogy a kdvetkez6 napra
vagy naptol nem kér étkezést a gyermeke szamara. (pl. Amennyiben a sziil6 hétfon 9 ora elétt jelzi,
hogy keddre nem kér étkezést, akkor az étkezés lemondasa gond nélkiil megtorténik. Amennyiben
hétfén 9 ora utén jelzi, akkor mar csak szerdatdl torténhet az étkezés lemondasa. 4 hétfoi napra
torténd lemondads is csak pénteken 9 ordig lehetséges.)

Etkezés igénylése: A sziilé az adott napon szintén legkésébb 9 6raig tudja jelezni, hogy a
rakovetkezd naptol étkezést kér gyermekének. (pl. Amennyiben a sziilé hétfén 9 dra elott jelzi,
hogy keddre kér étkezést, az étkezés igénylése gond nélkiil megtorténik. Amennyiben hétfén 9 6ra
utén jelzi, akkor mar csak szerdatél igényelhetd ujra az étkezes. 4 hétfGi napra torténd igénylés is
csak péntek 9 ordig lehetséges.)

Az ebédlemondds, igénylés és a hidnyzdsok bejelentése a megadott HIVA TALOS elérhetiségeken

(6vodai telefon, SMS, email) tdrténjen, a nyomon kisvethetdség érdekében.

18.3. A KEDVEZMENYES ETKEZESI TAMOGATAS IGENYBEVETELENEK ELJARASRENDJE

A sziild minden nevelési év elején nyilatkozik a tdmogatds igénybevételérdl az ovodai étkezésre
vonatkozéan 328/2011.(XI1.29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint, nyilatkozat kitoltésével, és
aldirasaval, (2. sz. melléklet) a kovetkezo jogcimeken:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil gyermek,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

o gyermek olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag,

e gyermek olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan, az egy fore juto jovedelem nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd Osszegének 130 %-at

A kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe, a nyomtatvany leadasat kdvet6 honaptol.

A nyomtatvinyt kérjiik, jogosultsag hianyiaban kitoltetleniil, alairva visszajuttatni a tagévodiba!l
Amennyiben a nevelési év kozben barmely a nyilatkozaton szereplé adat valtozik (pl. a gyermek masik
6vodaba keriil, 3. gyermek sziiletése, valtozik az igényelt étkezések kore stb.), azt a szil&/torvényes
képviseld irasban koteles jelezni.

A tamogatisban részesiilok kotelessége a hatarozat érvényességének idépontjat figyelemmel kisérni, a
jogosultsag valtozasat bejelenteni a tagovoda vezetOnek.

Ovodai ellatas megsziinése esetén, a sziilé koteles rendezni az esctleges tartozasat.
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18.4. ETELERZEKENY GYERMEKEK ETKEZTETESENEK ELJARASRENDJE

Lehetéséget biztositunk ételérzékeny gyermekek szamara specialis étkezésre. Ezt a sziildnek kiilon
kérvényezni kell. A kit6ltott adatlaphoz (tagdvoda-igazgatdnal kell igényelni 2.sz. melléklet 1.b pontja),
mellékelni kell az 1 évnél nem régebbi szakorvosi igazolas masolatat, amelyet a tagévoda-igazgatd tovabbit
a konyha felé. Az illetékes dietetikus felveszi a sziildvel a kapcsolatot, egyeztetik a diétat és az ételszallitas

modjat.

18.5. ETKEZES KIRANDULASOK ALKALMAVAL
Csoportkirandulasok alkalmaval a gyermekek étkezése az aldbbi opciok szerint lehetséges:
o sziil6 gondoskodik gyermeke ételérdl,

¢ hidegélelmet biztosit a konyha.
Hidegélelem igényét az dvodapedagogus jelzi a tagévoda-igazgato felé, aki irasban megrendeli a konyhéatol.

19. AZ ONKOLTSEGES SZOLGALTATASOKON  VALO RESZVETEL

ELJARASRENDIJE
19.1. AZ OVODA NEVELESI EV IDEJEN KiVUL SZERVEZETT TERITES ELLENEBEN IGENYBE VEHETO
SZOLGALTATASOK
A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsédleges szempontként a gyermek érdekeit tartjuk szem
elétt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziil6i igények felmérése minden év szeptemberben torténik. Az
igényeket a csoportos 6vondknél lehet irasban jelezni.

19.2. AZ IGENYBEVETEL ELJARASRENDJE
e a szil6 onkéntes elhatdrozasin alapuld elGzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy gyermeke
felligyeletét a program idejére olyan személyre bizza, aki nem az 6voda alkalmazottja,
e tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az dvodat nem terheli feleldsség.
e a tag6voda-igazgato és a szolgaltatast ny(jté kozotti egyiittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése a tagévoda-igazgatd feladat,
e aprogramokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen felelosséget és kotelezettséget nem vallal
fizetési kotelezettségét a sziilo kdzvetlenill a szolgaltatast nydjtdval rendezi, ebben segitséget a

szil6i kozosség adhat.

19.3 ALKALOMSZERU TERITESES SZOLGALTATASOK ELJARASRENDJE

Az alkalomszerii téritéses programokra a sziiloktd] éves szinten beszedhetd legmagasabb Osszeget
csoportonként a sziilék szeptemberben, az els6 sziil6i értekezleten dllapitjak meg. Ennek elfogadasardl a
sziilok hatarozat formajaban dontenek, melyet jegyzOkonyvben rogziteni kell. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziilok finanszirozzak. Erre a célra beszedett dsszeget a megbizott sziil6 kezeli,
arrol nyilvantartast vezet, és ennek Osszegzésérol a nevelési évben 2 alkalommal tajékoztatast ny1jt a sziilok
szdmara

Ilven programok lehetnek: szinhaz, bab-zenés eléadasok, kirandulas

19.4. TERITESMENTES SZOLGALTATASOK

A logopédiai szolgaltatas: minden 6t és harmadik évet betSltott gyermekkel a logopédus év elején
szlirést végez. Sziikség esetén beszédjavito és diszlexia megeldzo foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A
foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.

A Szakértéi Bizottsag szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapité ok iratunknak
megfelelden biztositjuk a fejleszt6 foglalkozasokat a HSZK fejlesztd szakembereinek bevonasawal.

A pedagdgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az 6voda eszkdzeinek a

hasznalata téritésmentes.
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20.  AZINTEZMENYBEN FOLYTATHATO REKLAMTEVEKENYSEG

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol és az
egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis tevékenységgel fligg
0ssze.

20.1. A REKLAMTEVEKENYSEG ENGEDELYEZESE

A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az igazgatohelyettes jovahagyésa utan
lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.

20.2. AZ INTEZMENYI HIRDETOTABLA HASZNALATANAK SZABALYAIL

A hirdet6tablara csak a tagintézmény vezetdje altal magbizott személy tehet ki hirdetményeket
(sz6rélap, plakét). Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitijsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkoz6 hirdetmények kifiiggesztése szigordan tilos.
Az 6vodapedagégusok kotelessége a hirdetétabla rendszeres napi ellendrzése.

21. RENKIVULIESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az éltala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményr6l a tagdvoda-igazgat6 értesiti az intézmény igazgatdjat. A
tagévoda-igazgatd vagy helyettese akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves munkatervben rogzitett
helyettesitési rend szerinti ligyeletes vezet6nek kell eljarni, az 4vodai csoportot érintd esetben, a csoportot
vezetd 6vodapedagogust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariadé, tiiz, természeti, bioldgiai katasztrofa, vészhelyzet) esetén az
épiilet kitiritése a tlizriadd terv szerinti itvonalon torténik a rendérség egyidejl értesitésével.
A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat, ¢s a
rendérség érkezéséig, oda senki nem léphet be. Az dpiilet kitiritésének idotartamardl, a gyermekek
elhelyezésérdl az intézkedést vezet® hatdsag informacidja alapjan a tagbvoda-igazgaté vagy
akadalyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a rendérség egyidejli értesitése mellett.

A bombariadérél és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrol

haladéktalanul értesiteni kell az intézmény igazgatdjat és a fenntartot.
A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntarté egyidejli értesitése mellett, a tagovoda-
vezetd, vagy helyettese, illetve akadalyoztatasuk esetén az intézkedéssel megbizott személy gondoskodik
igazgato6i egyeztetést kovetve.

Tomeges fertézés, jarvanyhelyzet sordn az Orszagos Tiszti Féorvosi Hivatal utasitisainak €s a
Kormany altal kiadott rendeleteknek megfeleléen jarunk el. Jelen Hazirendet feliilirja, vagy kiegésziil az
aktualis, mindenkihez eljuttatott eljarasi rend, intézkedési utasitas.

Amennyiben az intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartds hianya miatt a
hémérséklet legaldbb két egymast kovetd nevelési, napon nem éri el a 20 Celsius-fokot, a tagovoda-
vezetd értesiti az igazgatot, aki a fenntartod értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendelhet el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idétartama alatt az intézmény
fenntartdja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérsl és étkeztetésiik megszervezésérol.
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22. MELLEKLETEK
1.sz. MELLEKLET

KERELEM
(3 napnal hosszabb ideig tarté) 6vodabél valé tavolmaradashoz)

Tagovoda: ......ccoovvviiiiiiin,

......................................................................................................... (lakcim),
kérem, a tagovoda-igazgatd engedelyet, ... nevili gyermekem
ovodabdl valo tavol maraddsdhoz ...................... Ol -1g,

Indoklas:

- utazas

- csaladlatogatas-nagysziilok

- iskolai sziinet

Y

DAtum: .« s

Sziil6 alairasa

Tagévoda-igazgaté véleménye
A gyermek tdvolmaradasara engedélyt adok, a hidnyzast igazoltnak tekintem.

Datum: ...ooovviiiii

tagovoda-igazgatod
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2.sZ.MELLEKLET
6. melléklet a 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
a Gyvt. 2I/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsédei, mini bolcsidei és dvodai

gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott .ooeeeieeeeeeee (sziiletési NéV: ..ooveiveviiiiiinicen , sziiletési hely, id0 ................. s eeee e e

ANYJA NEVE: ceeeveveiierrnreerrsnnns D - s STT—— . 15, szam alatti lakos, mint a

Ll e nevii gyermek (sziiletési hely, 1d6 ............ y e ... .. anyja neve:

................................................... ),

e o . o, ... S nevii gyermek (sziiletési hely, id6 .......... . g ... .. anyja neve:
*

130 e nevii gyermek (szilletési hely, id6 ... A .. .. anyja neve:
*

sziilGje/mds torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfelelé aldhuzandd) a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. térveny szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V v hénap ...... napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***

¢) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag, vagy

) csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netto

Osszegének 130%-4t.
g) Nem vagyok jogosult a kedvezményre.

la= Az étkeztetés biztositasat

o kizarélag a déli meleg foétkezés, vagy

o a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezes, vagy

0 a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

0 boleséde, mini bolcsdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés és két kisétkezes
vonatkozasaban kérem.

1b~ Kérem diétas étrend biztositasat: igen / mem (a valasztott lehetdség alahizando!) a kovetkezd
egészségi allapotra teKintettel: ...

2. Biintetdjogi feleldsségem tudatéban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek, egyuttal
hozzijarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének

igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.
DAUIL ooveereiveeeecee et

az ellatast igénybe vevd aldirdsa (szild, mas torvényes
képvisel, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast nyujté
neveldsziild, intézményvezetd)

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a szilld/mas
torvényes képviselé/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kilonbdzik a jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell
kitolteni. A gyermekek szamanak megfeleloen a sorok értelemszeriien bovithetdek.

** A megfeleld pont jeldlendd! Az f) pont kizarolag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az cllatdst igénybe vevo gyermek
az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*x* A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyttt lakd, ott bejelentett
lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali
rendszerii iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részi vevo vagy
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felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és életkorto! fliggetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermek, kivéve a nevelésziilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevel6sziilonél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek €s utdgondozoi ellatasban részesilo fiatal felndtt.

Tajékoztatoé a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak alapjdn kivanja
igénybe venni.)

1.2 A feltétel csak bolcsédei, mini bélesddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilo gyermek esetén alapozza
meg a normativ kedvezményre val6 jogosultsagot, ha a csaladban az egy fére juté havi jovedelem Osszege nem haladja
meg a kotelezd legkisebb munkabér netté 6sszegének 130%-4t .

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benydjtdsanak idépontjaban kozos
haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd

2.1. sziil6t, a sziilé hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszeri
oktatasban részt vevé vagy felséoktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortd! fiiggetlentil
atartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelosziilonél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermeket,
valamint a neveldsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozdi ellatasban részesiilé fiatal felnéttet,
2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykdnyv csalddjogra iranyadé szabalyai alapjan a sziilé vagy
hézastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadorol szl térvény szerint
meghatérozott, belfoldrol vagy kiilfoldrdl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerlsitett
vallalkozéi adorol, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasrél szolo torvény szerint adét, illetve
hozzéjérulast kell fizetni. Igy kiilonosen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybol szarmazo jévedelem és tappénz,
3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységbdl szarmazé jovedelem,
3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatds, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszerti ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4~ a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsolddd tamogatdsok [kiilonosen: csecsemdgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segité ellatis (GYES), gyermeknevelési tdmogatas (GYET),
csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli ellatisok
(kitlonosen: foglalkoztatast helyettesité timogatas, apolasi dfj, idéskoruak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazo jovedelem, kis dsszegi kifizetések
stb.).

4. A j6vedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z9 honapban kapott dsszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbsl szarmazé jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtisat megel6zé
tizenkét honap alatt kapott Gsszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij osszegét jovedelemcsokkentd tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol
52616 1993. évi I11. térvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkivili telepiilési timogatast,
a lakasfenntartasi timogatast, az adossagcsdkkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében
ny(jtott tAmogatast és pétlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szdmara fizetett nevelési dijat és kiilon el latmanyt, az
anyasagi tamogatast, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi
jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi konyvvel
torténd foglalkoztatas, az egyszerisitett foglalkoztatasrél sz616 térvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabba a természetes személyek kozoétt az addrendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozd
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6zden megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore juté havi jovedelem osszegének kiszamitasa: a csaldd Osszes netté jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Gsszege] csokkentve a fizetett gyermektartdsdij Osszegével,
majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veend6 személyek szamaval [2. pont].
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3.sz. MELLEKLET

Ertesités a sziildnek gyermeke fejtetvességérol

Kedves Sziild!

Sajnélattal értesitjiik, hogy gyermekénél fejtetvességet tapasztaltunk. Ezaton tajékoztatjuk, hogy
az egészségiigyi torvény 73. §-anak (2) bekezdése szerint: ,,Az emberi test felszinén, felhamjaban
és a szOrzetben él6skod6 izeltlabuak irtasa, a ruhanemi fertétlenitése az érintett személy, illetve
torvényes képviseléje feladata. Ha ezen személyek irtasi, fertotlenitesi kotelezettségiiknek nem
tesznek eleget, akkor hivatalbol az egészségiigyi szolgaltatd vagy egészsegiigyi allamigazgatasi
szerv képviseldje jar el. Az egészségiigyi szolgaltatd vagy egészségligyi allamigazgatasi szerv
képviseldje altal végzendd, az emberi test felszinén, felhamjaban, ¢s a szOrzetben €loskodd
{zeltlabuak irtasanak, illetve a ruhanemii fertétlenitésének tiirésére az érintett személy koteles.”
Kérjiik, hogy a gyogyszertarakban/drogériakban beszerezhet6 tettiirto szerek koziil valasztva,
gyermeke kezelését — a készitményhez mellékelt hasznalati utasitasnak megfeleléen —
haladéktalanul végezze el. A kezelés soran forditson figyelmet a gyermek hajan talalhato serkék
eltavolitasara is. Kérjiik, csaladtagjait is vizsgalja 4t és szikség esetén Oket is kezelje. Mivel a
tetvesség megel6zhetd, ezért javasoljuk, hogy tartson otthon a hazipatikaban tetirtd vagy
fejtetliriaszté szert és amennyiben az iskolaban fejtetvességrél értesiil, a gyermek kezelését annak
megel6zése érdekében végezze el. Tajékoztatjuk. hogy ha gyermeke esetében fejtetliirtasi
kotelezettségének nem tesz eleget. akkor a szabalysértésekrdl. a szabalysértési eljardsrol €s a
szabalysértési nvilvantartdsi rendszerrdl szold 2012. évi II. térvény alapjan a févarosi/megyei
kormanvhivatal szabalysértési birsaggal sujthatja. A gyermek kezelését kivetéen sziveskedjék
az alabbi nyilatkozatot Kitolteni, levagni és zart boritékban az 6vodapedagégusnak a
gyermek 6vodaba érkezésekor atadni.

Sziildi nyilatkozat fejtetves gyermek kezelésérol

A ZYETINEK NEVE! ..ecviiriiiiiiiinte st
Tealkselin G pomrmmmmmm 2w . .. 7. .. T TR T HE RS e e e S eSS A e S S+
OVOdA MEGNEVEZESE: ...ovveevrrerererenisisessesssesesesessssiessssssessasessesenssens

(61S10) 010) ¢ SO OSPPU PP IPPP PP PP S S PSR TP PR

A haj kezelésének id6pontja (€v, h6, nap) .....cooveieriiiiiiiis

A kezelésre hasznalt tetlirtOSzer MegNeveZEse: .....ovvveiriiiineeiieniseiienenenie e
ATUHTOE oottt (sziild, térvényes képviseld neve) nyilatkozom,

hogy a gyermek hajanak kezelését az eldirasnak megfeleléen elvégeztem és a hajon talalhato
serkéket is eltavolitottam.
DAatum: ...coovveeecciiiininennen,

....................................................

alairas
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4.5z MELLEKLET
SZULOI HOZZAJARULASI NYILATKOZAT SZEMELYES ADATOK KEZELESEHEZ

Alulirott, biintetéjogi felel6sségem tudatdban nyilatkozom arrol, hogy a ..................... Tagovoda, a magam és
gyermekem (gyermek Neve: ..., szil. ideje:r ... ) — Onként
szolgaltatott személyes adatat — tudtommal és hozzajaruldsommal teljes koriien hasznélja fel, tarolja, kezeli, tovabbitja
a hatalyos jogszabalyok, valamint az ovoda szabalyzatai és egyéb pedagdgiai dokumentumai eléirasai szerint.

Azon évodai programok és tevékenységek esetében, melyben a jogalap a sziiloi hozzajarulas, az alabbiak szerint
nyilatkozom:

(Kérjiik minden pontban a megfeleld’ szoveg aldhiizdsdt (igen/nem).

ADATTERULET hozzajarulok
Gyermek 6vodai elojegyzéséhez-, felvételéhez-, atvételéhez benyujtott dokumentumok | igen/nem
(pl. sziiletési anyakoényvi kivonat, személyi igazolvany, taj kértya, lakcimet igazold
hatdsagi igazolvanyok stb.) fénymasolata.

Sziildi szervezetnek (SZSZ) adatok atadasa: levelezési listaban térténd megjelenés igen/nem
(név, e-mail cim, telefonszam).

Ovodan beliili programokon gyermeke részvételéhez (pl. babeléadas, zenés miisor, igen/nem
stb.)

Gyermekem IKT eszkozoket (tablet, laptop, televizid) hasznaljon igen/nem
Fenntartonak, Csaladdsegitének, palyazatokhoz torténd adatszolgaltatdshoz igen/nem

Az 6voda altal szervezett rendezvények, iigyeleti idészakok részvételi igényfelméréseit | igen/nem
az 6vodéban nyilvanosan Kifiiggeszthessék (k6z0s listan névvel, alairdssal).
Fakultativ szolgaltatasok igénylése, finanszirozasa (sport, néptanc, k6z0s listan névvel, | igen/nem
alairassal).
A gyermek 6vodai (finanszirozast igényl6) programokon valo részvétele: 6vodai igen/nem
fotozas, kirandulds, szinhazlatogatas, (k6z0s listan névvel, alairassal).
Gyermek egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételéhez, engedélyezéséhez: altalanos igen/nem
vizsgélat, fejtetvesség vizsgalat, fogaszat, szemészet, (k6z0s listan névvel, aldirassal).

Hittan oOrai részvétel. igen/nem
14-18 éves kor kozotti gyermekkel hazaengedhet-e, (ha igen, A gyermek igen/nem
hazavitelével kapcsolatban” cimszé alatti rész tudomasul vétele.)

A gyermek finanszirozast nem igénylé 6vodai és 6vodan kiviili programokon val6 igen/nem
részvétele pl. séta, iskola, konyvtar, jatszotér, erdd, stb.

Fejlesztdpedagdgus, logopédus és gyogypedagdgus altal biztositott felméréseken és igen/nem
fejlesztd programokon részvétel.

Szakorvos altal kiallitott igazoléssal rendelkezem gyermekem 1. tipusu igen/nem
cukorbetegségérol, ha igen akkor a fénymasolatat az vodapedagdgusnak dtadom.

Szakorvos igazolassal rendelkezem gyermekem allergénnel diagnosztizalt igen/nem
betegségérol, ha igen akkor a fénymasolatat az 6vodapedagdgusnak dtadom. | ...l
Részesiilok GYOD ban. (Gyermek otthon apolasi dij) igen/nem

Tudomasul veszem, hogy bejelentési kotelezettségem van az 6voda felé, amennyiben a
nevelési év kozben megigénylem a Gyermek otthon apolasi dijat (GYOD)

Kiilon nyilatkozatok:

1. Ovodai fotézassal kapcsolatban: Hivatkozva a Polgdri torvénykonyvrdl (Ptk.) sz616 2013. évi V. térvény 2:48.
§/A képmdshoz és a hangfelvételhez vald jog] (1) Képmds vagy hangfelvétel elkészitéséhez és felhaszmedldsdhoz az
érintett személy hozzdjaruldsa sziikséges (2). Nincs sziikség az érintett hozzdjdruldsdra a felvétel elkészitéséhez és az
elkészitett felvétel felhaszndldsahoz tomegfelvétel és nyilvanos kizéleti szereplésrdl készillt felvétel esetérr.

A sziilé vagy gondvisel6 hozzajarul, hogy nevelési idoben és nevelési idon kiviil, az 6voda éltal szervezett
rendezvényeken, illetve kiilsé helyszineken az évoda teriiletén, az 6voda nevel6testiiletének tagjai, illetve

az altaluk felkért személyek a gyermekrol fénykép-, hang-, és/vagy videofelvételt készitsenek;
igen/nem
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- a gyerekrdl késziilt fénykép-, hang-, vagy videofelvételt kozz¢ tegyék az 6voda altal szerkesztett honlapon

(http://www.ullo.hu, www.ullohszk.hu) és az 6veda altal szerkesztett mas kiadvanyokban, igen/nem
- a felvételt az 6vodarél tudositast készité helyi vagy orszagos médiumok rendelkezésére bocsassak,
igen/nem
- az 6voda pedagdgusai a portf6lio-készitéshez, intézményi dokumentaciékban, (beszamolok, palyazatok,
szakmai ujsag) felhasznalhassak. igen/nem
- hogy sziikség esetén a gyerek nevének nyilvanos kozléséhez a felvétel(ek) kozlése és alkalmazasa soran,
igen/nem

- A sziilé vagy gondviseld engedélyezi a felvételek utolagos szerkesztését, modositasat mindaddig, amig
ezek a tevékenységek bizonyithatéan nem rosszindulatuak, és a gyerek szamara nyilvanval6 anyagi vagy
erkolesi hatranyt nem okoznak az eredeti felvételhez képest. igen/nem
A sziils/gondviseld kérheti utdlag a felvétel torlését, a felhasznalas megszlintetését, amennyiben az
lehetséges és/vagy megfizeti a torléshez kapcsolodd sszes koltseget.

A gyerek a felvétel jogszerii felhasznalasaért dijazasra nem jogosult.

Az 6vodat nem terheli semmilyen feleldsség, igy karfelel6sség sem a felvétel(ek) olyan harmadik személy
altali felhasznalasaért, amelyre vonatkozéan az 6veda harmadik személy részére nem adott engedélyt.

A digitalis negativok, masolatok és a sokszorositassal létrejétt felvételek az 6voda tulajdonat képezik, a

szerzdi jogok az 6vodat illetik.

2 A svermek hazavitelével kapcsolatban:

-Tudomasul veszem, hogy gyermekemet 1az, hasmenés, kiiités és mas fert6z0 betegsegre utald jel esetén,
az 6voda jelzése utan egy ordn beliil koteles vagyok elvinni.
- Gyermekemet az alabbi személyek vihetik el az 6vodabol:

1T £ PP UPPPP STARRSZ .05, - - - TRGETETEDE « IS0 G tel.SZiieiiiii e
nev .................................... SZI.SZ e v et telSZi.oiiiiiiiiiins
nev .................................... SZIG.SZI. e ueeeniiniiiiiiee e telSZio v,
neV .................................... SZI.SZ: e vttt tel.szio v
nev .................................... SENPASTE ... JPWM. . . SYTEY . . VETETE, . . . X .. tel.SZioiiiiiiiias

-18 év alatti kisérd esetén az 6voda elhagyasa utin minden felelésséget vallalok.

Kiilonéld vagy elvalt sziilok esetében csak az a sziild adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot, aki a sziil6i
feliigyeleti jogok gyakorlasara jogosult.

(A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag allasfoglalésa alapjan: a nevelési, oktatdsi
intézménynek nem feladata, hogy ezt a kérdést mélységében vizsgadlja, el kell fogadnia az errdl 52616 sziildi
téjékoztatdst azzal, hogy vita esetén az ellentmonddst az erre Jjogosult hatésagnak (gyamhatosag, birésag)
kell megoldania.

Intézményi dokumentacidval kapcsolatban:

Az alapdokumentumokat, koztik a Hazirendet megismerem, a benne foglaltakat tudomasul veszem, a
balesetvédelem szabdlyait betartom, gyermekemmel betartatom.

Hozzhjarulasom, nyilatkozatom az irasban benyijtott visszavonasig érvényes.

Datum: ....coovvveieeiinnn. 5 SETSTSTAIeTILs - et - - * * * st
anya neve (nyomtatott betlivel) apa neve (nyomtatott betiivel)
anya alairés apa alairas
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5.sz.MELLEKLET

Digitalis Hazirend

Célja: biztositsa az 6vodasok biztonségos és tudatos ismerkedését a digitélis vilaggal mikozben tdmogatja
az 6voda nevelési elveit, a gyermekek fejlodését és a sziildk tajékozottsagat. Tovabba célunk:

a gyermekek zavartalan jelenléte és biztonsdga az intézményben,

a személyes kapcsolodas eldsegitése (gyermek—sziilo, sziil6—pedagdgus),

az adatvédelem betartasa (pl. mas gyerekek véletlen rogzitése),

kiemelten digitélis nevelés szempontjabol a példamutatas és a sziilok edukalasa.

1. Pedagogusokra vonatkozé szabilvek a digitalis eszkozok hasznalataban

L

A pedagogus és a NOKS munkatirsak legfobb feladata a példaadas: személyes eszkozeiket
(telefon, tablet) nem hasznalhatjak nevelési idoben a gyermekek el6tt, kizardlag nevelési-oktatasi
célbol, vagy rendkiviili esetben.

Az eszk6zok pedagogiai céli hasznalata kizardlag célszerl tervezés mellett (pl. nevel6-oktat6
jatékok, ismeretterjesztd anyagok bemutatasira), a foglalkozasok kiegészitése érdekében (pl.
hanganyag, képi szemléltetés, videok lejatszasa, robotika alapjai) engedélyezett.

A megjelenitett tartalomnak életkornak megfelelének, erdszakmentesnek, oktaté- neveld
jelleglinek kell lennie A szemléltetd videdk, képanyagok kivalasztasanal iigyeljenek a pedagogusok
a gyermeki gondolkodas, fejlodés sajatossagaira. A lejatszando tartalmak lehetdleg rovid idejliek
legyenek, iigyelve a latott anyag realisztikus abrazolasanak félelemkelté mivoltara, reklamok
kisziirésére.

A gyermekek az 6vodaban a digitalis eszkozokkel (pl. interaktiv tabla, tablet, TV) valé napi
foglalkozasa legfeljebb 10 perc lehet, kizdrélag pedagogiai céllal.

Minden digitalis eszk6zhasznalat kizardlag dvodapedagdgus, vagy pedagogiai, gyogypedagogiai
asszisztens jelenlétében. irdnyitasaval torténik.

A gyermekekrol kizardlag az intézmény irasbeli sziil6i hozzajarulasa alapjan késziilhet fénykép
vagy video, szakmai célzattal, A felvételek egyéni megosztasa a sziilék felé nem része a pedagogus
feladatkorének.

Az 6vodai életet meghatérozé dokumentumok elektronikus vezetése az OVIKRETA feliileten
térténik a nap oktatassal-neveléssel NEM lekotott idészakaban (pl. altatasi ido).

Sziildi értekezletek, fogado orak, sziikség esetén, online feliileteken is lebonyolithatok, amennyiben
jegyzokonyv késziil az eseményrdl. Az eseményrdl a felek beleegyezése nélkiil felvétel nem
készithetd (Ptk. 2:48 § (1)!). Javasolt platformok: Microsoft Teams, Google Meet.

2. Sziilokre vonatkozo szabalyok a digitalis eszkozok hasznalataban

Kérjiik a sziildket, hogy az 6voda épiiletébe belépve ne hasznaljanak mobiltelefont, vagy mas
digitalis eszk6zt, kiilénosen:

o agyermek atadasakor vagy atvételekor,

o Oltbztetés kbzben,

o csoportszoba ajtaja elott varakozaskor.
A mobiltelefon kizardlag siirgds esetben hasznalhato, diszkréten, a tobbi gyermek és sziild
zavarasa nélkil.
Kérjiik, hogy telefonalés, lizenetiras helyett figyelmiiket a gyermekekre és a pedagégusokra

forditsak — ezzel is példat mutatva a kicsiknek.
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3. Digitalis kommunikéci6 az 6vodaval

e Az 6voda és a sziil8k kozotti digitalis kapesolattartas (pl. e-mail, sziiléi app, Facebook zart csoport)
kizérélag hivatalos csatornikon torténhet, az 6voda dolgozoinak privat oldalait kérjiik tiszteletben
tartani, ez nem hasznalhaté évodaval, gyermekkel kapcsolatos kommunikéaciora (pl. hidnyzas,
betegség bejelentésére).

e A gyermek hianyzisénak bejelentése esetén kérjiik, a megadott HIVATALOS elérhetdségeken
keressék az dvodat (dvodai telefon, SMS, email).

o A pedagdgusok nem kotelesek azonnal reagalni az lizenetekre — valaszad4s munkanapon beliil,
észszerii idon beliil torténik.

4. Digitalis tartalom kezelése (fotok, videok)
e Képek és videok készitése kizardlag az 6voda és més sziilék elbzetes engedélyével torténhet, a
tobbi gyermek adatvédelmének figyelembevételével.
e A csalad gondtalan szérakozasa érdekeben kérjiik, az 6voda eseményein, kozos rendezvényeken
felkért fotés, vagy a sziilok megbizottja készitsen felvételt a gyermekekrdl (pl. iinnepség,

sziiletésnap)
o Unnepek alkalmdval, csoportos rendezvények sordn az alabbi feltételeknek megfeleljen lehet
képeket késziteni

a. atagdvoda-igazgatd engedélyezi,

b. a csoport Sziildi Kozdssége megszavazza, irasban hozzdjarul, kervényezi a tagdvoda-
igazgato6tol,

c. a Sziléi Kozosségének képviseldje vallalja, hogy az elbre jelzett programra, iinnepre
bemegy a csoportba,
tilt6 nyilatkozattal rendelkezd gyermekek kivételével késziti a fotokat,

e. feltsltéshez beszerzi a sziildk ez iranyli hozzajarulasat és 6 kezeli a webes feliiletet, illetve
gondoskodik a sziikséges torlésekrol.

o Az intézmény altal készitett fényképek internetes platformokon térténd kozzététele korlatozottan
engedélyezett (a tagdvoda, vagy a sziilok képviseldje altal kezelt google drive meghajto),
meghatarozott ideig (1 hénap). Kérjik, az Onokkel megosztott tartalmakat kezeljék bizalmasan,
harmadik féllel ne osszak meg, k6zosségi médiaplatformokon ne terjesszek.

e Mis gyermek szereplése esetén a felvétel nem hozhaté nyilvanossagra (pl. Facebook, Instagram),
csak az érintett sziildk eldzetes, irasos beleegyezésével, vagy az érintett gyermek/gyermekek
arcénak kitakarasaval, beazonositast megakadalyozasaval.

e A gyermekek magénszférajanak védelme érdekében az 6voda elhatarolédik a gyermekekrol késziilt
adatok (informéciok, képek, videdk, hangfelvételek) kozosségi média-platformokon val6

megosztasatol.

5. Egyiittmiikodés a digitalis nevelésben

e Az dvoda tAmogatja a sziiléket a tudatos digitalis eszk6zhasznalatban.
o Igény esetén az 6voda tajékoztatét vagy konzultaciot szervezhet a sziilok szamara a digitalis
gyermekvédelem, online jelenlét, médiatudatossag témaiban.
o Javasoljuk a gyermekek eszkdzhasznalatanak id6beli korlatozasat, (max. 30 perc/nap), ebben
javasoljuk a sziil6k példamutatasat.
e Javasoljuk a korhatirnak megfelel6 mesék, alkalmazasok, jatékok hasznéalatat otthon is.

6. Adatbiztonsag és GDPR
e Az évoda gondoskodik a gyermekek adatainak védelmérél a hatalyos jogszabalyok szerint (GDPR).
o A sziildk irasos beleegyezése sziikséges minden digitalisan tarolt vagy megosztott személyes adat

esetében.
o A gyermekrdl sz616 digitalis informaciokat (pl. fejlédési napld, fotok) bizalmasan kell kezelni.
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o A gyermekekrol késziilt digitalis anyagokat az 6voda adatvédelmi szabalyzatanak megfelel6en kell

kezelni.
e A zart sziiléi csoportbdl vagy e-mailbdl tovabbitott tartalom megosztasa tilos, hacsak az 6voda

azt kifejezetten nem engedélyezi.
o A sziilék kotelesek az altaluk megadott digitalis elérhetdségeket (e-mail, telefonszam) naprakészen

tartani.

7. Digitalis eszkozok karbantartasa
e A biztonsagos hasznalat érdekében az intézményi digitalis eszk6z0k rendszeres karbantartasardl,
frissitésérél az intézmény gondoskodik, az eszkdz hasznaldja koteles azokat az intézmenyi
feladatainak ellatdsidhoz alkalmas allapotban tartani.
e Az 6vodaban hasznalt digitalis eszkozok (pl. laptop, tablet, TV, BEE robot, interaktiv tabla)
kizardlag az intézmény altal kijelolt helyeken és idoben hasznalhatok.

A szabalyzat érvénvessége és feliilvizsgalata

Jelen digitalis hazirend 2025. szeptember 1-t6] érvényes. Evente egyszer, nevelétestiileti megbeszélésen
keriil feliilvizsgélatra, sziikség esetén frissitésre.
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